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PREFEITURA MUNICIPAL
CONCEICAO DO CASTELO — ES
www.conceicaodocastelo.es.gov.br

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

RELATORIO DE AUDITORIA INDIRETA FEITA NOS CONSELHOS
MUNICIPAIS.

OBJETO- Avaliar a composicao e o funcionamento dos Conselho
Municipais.

METODOLOGIA- Auditoria indireta, Solicitacdo de Documentos.
Analise, conclusoes.

DATA- Junho de 2016.
PREVISAO DE TERMINO- 30 de julho.

ESCOPO- Aferir o funcionamento dos Conselho Municipais de Saude,
Educacao, FUNDEB, Acdo Social, Merenda Escolar, Agricultura, Direitos
da Crianca e do Adolescente, Conselho do Fundo de Desenvolvimento
Municipal -FDM- e Conselho de Fiscalizagdo e Acompanhamento do
Fundo para a Reduc¢ao das Desigualdades Regionais.

Conforme escopo acima delineado, essa Unidade Central de Controle
Interno solicitou as diversas Secretarias Municipais e Departamento os
documentos dos Conselhos municipais supra mencionados, ou seja, Os
documentos de Composi¢ao, coma a formacao atual de cada Conselho e
as atas da reunioes realizadas neste exercicio (2016).

Tendo chegado ao Orgao de Controle Interno a documentacgao
solicitada, passa-se a analise desses documentos, seguindo-se o
relatério, conclusdo e recomendacgoes.



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

Conforme documentacao encaminhada o Conselho Municipal de Saide
encontra-se regularmente constituido e funcionando, sendo que foi
enviado além do instrumento legal que fez a nomeacdo de seus
membros, atas do periodo e até um calendario com datas e horarios de
suas reunioes ordinarias.

CONSELHO MUNICIPAL DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
DO FUNDO MUNICIPAL PARA A REDUCAO DAS DESIGUALDADES
REGIONAIS.

Conselho acha-se com regular composi¢ao, enviou ato de composicao e
atas das reunioes realizadas no exercicio.

CONSELHO MUNICIPAL DE FUNDEB.

O Conselho vem funcionando regulamente, tendo enviado o Decreto
com sua nova composicao, realizada bem recente, datada de maio de
2016, enviou também ata de suas reunioes.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Mediante os documentos apresentados o Conselho acha-se em regular
funcionamento, tendo remetido cépias de suas atas.

CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Conforme documentacao enviada ao ()rgéo de Controle Interno, esse
Conselho estd em funcionamento, enviou também atas de reunioes
deste exercicio.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSSISTENCIA SOCIAL.

Apresenta boa organizagao, com funcionamento regular, tendo enviado
além do Decreto de Nomeacao de seus membros, copia de varias atas
de reuniodes realizada no exercicio de 2016.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Conforme documentos enviados o Conselho esta regulamente
constituido, porém segundo a informacao da Secretaria a qual esta



ligado, (Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social), ndo houve
nenhuma reuniao neste exercicio, por isso mesmo, nao foi enviado ata.
Dai um alerta para o Secretario, bem como para o Conselho da
necessidade de reunir-se o mais rapido possivel para direcionar
os trabalhos.

CONSELHO MUNICIPAL DE PESSOAS PORTADORAS DE
DEFICIENCIA

Foi encaminhado o Decreto com a composicao do Conselho e nao foi
enviado ata, pois, segundo informacgado neste exercicio nao foi realizada
nenhuma reunido. Todavia, o Decreto de nomeacdo que foi enviado é
datado de 07 de novembro de 2012. (DEC. 20.098/2012),
provavelmente o mandato destes Conselheiros ja tenha vencido e o
Conselho ainda ndo foi renovado. Serd encaminhado NOTIFICACAO a
Secretaria Municipal de trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento
Social, a qual esta ligada o Conselho, pedindo providéncias

CONSELHO MUNICIPAL DE FISCALIZACAO DO FUNDO MUNICPAL
DE DESENVOLVIMENTO (FDM).

Foi enviada a documentacio dando conta de que acha-se em
funcionamento tendo sido enviado o Decreto de nomeacdo dos
membros, Decreto n? 2.752/2016 de 27 de junho de 2016, portanto,
bem recente.

CONCLUSOES E RECOMENDACOES.

Dentro do Regime Democratico de Governo a divisdao de poderes
(executivo, Legislativo, judiciario) pode, de certa maneira, ser
entendida como uma forma de Controle que um Poder exerce sobre o
outro

Além dessa forma de Controle Institucional, que um Poder ou Orgio
exerce sobre o outro, hoje em dia tem-se falado muito em Controle
Social, que pode ser entendido como uma forma de fiscalizacao e
controle por parte da propria sociedade sobre as agdes do Estado. Por

permitir que os proéprios cidadaos participem de alguma forma da



gestdo da coisa publica, o Controle Social propicia a vivéncia da
propria Democracia, pois, ao praticar esse controle, os cidadaos podem
interferir no planejamento, na realizacdo e na avaliacao das atividades
do governo.

O controle social pode ser entendido como a participacdao do
cidaddo na gestdo publica, e esse CONTROLE SOCIAL da-se
exatamente por meio da atuacdo dos Conselho Municipais, por
isso deve ser efetivo, ou seja, os Conselhos precisam ser ativos,
atuantes.

For¢coso concluir que um Controle Social efetivo s6 e possivel
com Conselhos Fortes e Atuantes.

Neste diapasdao, com os elementos analisados vé-se que alguns
Conselhos Municipais, Estdo em funcionamento satisfatério, atendendo
aos fins para os quais foram criados e alguns outros precisam
organizar-se melhor para atender aos seus fins. Esses ultimos serao
NOTIFICADOS para que providencie a regularizacao e funcionamento.

RECOMENDACAQ.

A recomendacdo que se seguira ao presente Relatdrio sera
exatamente aos Conselhos com alguma deficiéncia de funcionamento
para reenquadramento.

E o Relatorio.

Conceicdo do Castelo, ES, Em 19 de julho de 2016.

ANTELMO CARDOSO

Coordenador Chefe da Unidade Central de Controle Interno.


http://www.portalconscienciapolitica.com.br/ciber-democracia/democracia/

