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PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 02/2019- APAE DE CONCEIGAO DO
CASTELO

A APAE de Conceigdo do Castelo torna publico que realizara Processo Seletivo para
contratacdo e cadastro de reserva no cargo de Educador Fisico para integrar o quadro de
colaboradores, a partir de agosto de 2019. O processo iré selecionar dois (02) candidatos:
um (01) a ser contratado e um (01) para compor o quadro de reserva. O contrato sera sob
o regime juridico CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho. O processo seletivo reger-se-
4 pelas normas contidas neste edital e legislagéo pertinente em vigor.

DO CARGO

N.° de Vagas: 01 + CR
Denominag&o do Cargo:Educador Fisico (a)

Requisitos minimos exigidos:

- Certificado de conclus&o ou diploma de curso de Nivel Superior em Educagéo Fisica
Expedida por Instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, Secretarias
ou Conselhos Estaduais de Educacéo;

Carga Horaria: 1 hora semanal;
Salario mensal R$200,00;

DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

1. O candidato devera preencher todas as condi¢des especificadas no presente
documento de divulgagéo, dentre elas: 1

1.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou com visto permanente; '

1.2 Ter, na data da inscri¢éo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.3 Todos os candidatos, no ato da convocagéo para a admissdo, devem possuir, em sua
integralidade, a documentagéo (pessoal e académica) necessaria para o cargo, conforme
especificado;

2. E de total responsabilidade do candidato o custeio de despesas com deslocamento,
acomodacao e alimentag&o, na ocasido de sua participagéo nas diversas etapas do
processo seletivo.

3. N&o se enquadrar nas vedagdes do Art. 45. Inciso |l da Lei 13.019/2014.

DAS INSCRIGOES

Para inscrever-se, o candidato interessado devera encaminhar o seu curriculo no periodo
de 23/07/2019 a 15/08/2019, para o email: apaeconce@outlook.com ou entregar
diretamente na secretaria da APAE (Rua Adalto Ferreira da Motta n°271- Centro,
Conceigéo do Castelo — ES).

DAS ETAPAS
1. Analise de curriculos: o curriculo devera conter as seguintes informagdes: dados
pessoais, perfil profissional, escolaridade, experiéncia profissional,

formagdo complementar, informagdes adicionais. A analise do curriculo sera realizada
segundo os critérios apresentados neste edital.

Obs.: Anexar copia dos certificados necessarios para comprovagao de titulos e
documentos pessoais.

2. Entrevista individual presencial: tem por finalidade avaliar o alinhamento do candidato
com os valores da Instituicao, grau de comprometimento do candidato e aprofundar as
questdes apresentadas no curriculo, experiéncia e disponibilidade de horério para as
atividades na APAE. Sera agendada entrevista individual apés selegéo de curriculos.

DA ADMISSAO
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1. Apéds a divulgacao da classificagéo final, havendo disponibilidade de vaga, o setor de
Departamento Pessoal convocara o candidato apto para sua apresentacao,
encaminhando-o para o exame admissional.

1.1. Estando apto o candidato, sera solicitada a seguinte documentagéo para a
contratacéo:

1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS original)
1.3. PIS

1.4.. 02 (duas) foto 3 x 4

1.5.. Comprovante de Enderego Atualizado

1.6. RG, CPF, Titulo de Eleitor

1.7. Cartédo SUS

1.8. Cartéo de Vacina

1.9. Certidao de Nascimento ou Casamento

1.10. Certidao de Nascimento dos Filhos (independente da idade)
1.11. Certificado de Reservista (homens)

1.12 Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (se houver);

2. O candidato apto, de posse dos doc':umentos entregara os mesmos, conforme
solicitado, ao Departamento Pessoal, que dara inicio ao processo de admissao.

3. Serdo desclassificados deste processo seletivo os candidatos aprovados que n&o
apresentarem, no prazo estipulado pelo edital, a documentagéo exigida para fins
admissionais. "

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1 .Em caso de empate na nota final, os critérios de desempate seguirdo a seguinte ordem:
1.4 Obtencao de maior nota na analise curricular;

1.5 Obtencéo de maior nota na entrevista individual;

1.6 Maior idade dentre os empatados;

CRONOGRAMA DE ACOES DO PROCESSO SELETIVO
Envio de curriculos: 23/07/2019 a 15/08/2019

Analise de curriculos: 16/08/2019

Entrevistas e teste: 19/08/2019

Retorno aos candidatos selecionados:20/08/2019

DESCRIGAO DO CARGO

A principal fungao deste profissional € avaliar,orientar, planejar e acompanhar a pratica
de atividades fisicas individualmente ou em grupo dependendo das potencialidades de
cada um,;

ATRIBUIGOES DO EDUCADOR FISICO

esenvolver um programa de exercicios e atividades para colaborar com a manutengéo da
saude ou reabilitagdo de pessoas com deficiéncia acima de 15 anos;

Promover a autonomia e independéncia através de atividades fisicas adequadas ao grupo
e/ou individualizadas;
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DAS CONDIGOES GERAIS

1. A participagéo do candidato no processo seletivo lmpllcara o0 seu pleno conhecimento

e aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste processo seletivo, das quais ndo
podera alegar desconhecimento, sendo, igualmente, de sua responsabilidade o
acompanhamento das informagées conforme descritas no Edital, através dos telefones da
instituicdo (28) 3547-1883/ 99939 1600;

2. De acordo com a necessidade da APAE de Conceigéo do Castelo, dentro do prazo de
validade do processo seletivo realizado, podera ser efetuado novo processo seletivo,
referente as ocupagdes diversas ou para a mesma fung¢éo aqui selecionada, caso o
numero de candidatos selecionados seja insuficiente;

3. Este processo seletivo tera a validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

4. O nao comparecimento a qualquer etapa implicara na exclusdo automatica do candidato
do processo seletivo;

5. E obrigacao do candidato zelar pela fidelidade das informagées prestadas, bem

como a atualizagéo de dados relativos a endereco, e-mail e telefone;

6. A participacé@o neste processo seletivo implicara no conhecimento das informagdes
prestadas bem como de suas etapas.

7. A permanéncia do profissional esta condicionada a verificagdo do seu desempenho para
o cargo de que trata este processo seletivo, e, se evidenciada a insuficiéncia de
desempenho profissional, acarretara em resciséao contratual,

8. Qualquer pedido de esclarecimento quanto aos dispositivos deste documento dever
ser encaminhado para o e-mail da instituicéo (apaeconce@outlook.com), no prazo de 01
(um) dia util, a contar da data de divulgagéo deste edital.

9. Qualquer pedido de esclarecimento quanto aos resultados deste processo seletivo
devera ser encaminhado para o e-mail da instituicdo (apaeconce@outlook.com), no prazo
de 01 (um) dia util, a contar da data de divulgagéo dos resultados conforme cronograma
mencionado acima.

10. Se os pedidos de esclarecimento previstos nos itens 8 e 9 ndo forem feitos no
prazo assinalado, pressupde-se que os elementos fornecidos séo claros e precisos
para permitir a plena participagéo no processo seletivo.

11. A aprovagao e convocagao do candidato no processo seletivo ndo lhe asseguram o
direito de contratag@o, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificagéo.

Assinatura presidente da APAE de Conceicao do Castelo.

Presidente da APAE



