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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

ES

CONCEICAO DO CASTELO

Metropolitana

364,53 Kn?

12.887 Hab

36 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/02/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO CASTELO ES

6571166

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

27165570000198

RUA JOSE OLIVEIRA DE SOUZA S/N

saude @ conceicaodocastelo.es.gov.br

(28) 3547-1368

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 24/02/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

CHRISTIANO SPADETTO

MARCEL DOS ANJOS OLIVEIRA

pmeccontabilidade @ gmail.com

2835471356

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 24/02/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

05/2009

14.733.777/0001-70

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

LILIANE VASCONCELLOS LOPES

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 24/02/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/10/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satide: Metropolitana

AFONSO CLAUDIO 954.656 30326 31,77
ARACRUZ 1436.02 104942 73,08
BREJETUBA 342.507 12450 36,35
CARIACICA 279.975 386495 1.380,46
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 12887 3535
https://digisusgmp.saude. gov.br 3 de 40



DOMINGOS MARTINS 1225.327 34120 27,85

FUNDAO 279.648 22379 80,03
GUARAPARI 592.231 128504 216,98
IBATIBA 241.49 26762 110,82
IBIRACU 199.824 12701 63,56
ITAGUACU 530.388 13982 26,36
ITARANA 299.077 10433 34,88
JOAO NEIVA 272.865 16774 61,47
LARANJA DA TERRA 456.985 10919 23,89
MARECHAL FLORIANO 286.102 17141 59,91
SANTA LEOPOLDINA 716.441 12171 16,99
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41588 56,54
SANTA TERESA 694.532 23853 34,34
SERRA 553.254 536765 970,20
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 26204 139,46
VIANA 311.608 80735 259,09
VILA VELHA 208.82 508655 2.435,85
VITORIA 93.381 369534 3.957,27

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satide

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco RUA JOSE OLIVEIRA DE SOUZA
E-mail
Telefone
Nome do Presidente EVERALDO CASANDRO
Nimero de conselheiros por segmento Usuérios 16

Governo 3

Trabalhadores 8
Prestadores 5

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3°RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apr 30 na Casa Legislativa

e Consideragdes
A Secretaria da Satde de Conceigao do Castelo (ES) apresenta o Relatério Anual de Gestdo, relativo as agdes e servigos de satide realizados em 2022. De acordo com o artigo n°® 36, da Lei Complementar n° 141, de 13 de

janeiro de 2012, o Relatério Detalhado de Prestagdo de Contas ¢ quadrimestral e deve ser elaborado de acordo com modelo padronizado e aprovado pela Resolugdo n® 459, de 10 de outubro de 2012 do Conselho Nacional
de Satide (CNS).

Conceigdo do Castelo, como outros municipios da regido, tem seu desenvolvimento fortemente influenciado na administragio publica. Sua economia é centrada na agricultura e pecudria. A industrializagdo se limita a
industrias de pedras ornamentais, madeiras. Possui, ainda, intimeros fabricantes artesanais de produtos alimenticios e bebidas. O turismo, apesar de pouco explorado, possui um grande potencial, pois seu relevo montanhoso

apresenta um visual varidvel e bastante pitoresco. Além disso, possui uma vasta bacia hidrografia com inimeras quedas d;dgua que formam belissimas cachoeiras.

O municipio pertence a regido metropolitana, possui gestdo plena do sistema de sadde.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal de Satide de Concei¢do do Castelo-ES, tem como papel fundamental a coordenacdo do processo de implantagio do Sistema Unico de Satide ¢ SUS no municipio. Para isso, o gestor municipal precisa

agir de forma articulada com as duas outras esferas de governo, Unido e Estado, e com as instincias de controle social, representada pelo Conselho Municipal de Satide e a Casa Legislativa.

Conforme a Nota Técnica N° 1/2018-CGAIG/DAI/SE/MS, o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), referente ao exercicio de 2022, deve ser registrado no Médulo Planejamento do DigiSUS Gestor
(ferramenta que substitui o Sistema de Apoio a Elaboragdo do Relatorio de Gestdo - SARGSUS).
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos

5 a9 anos 448 419 867
10 a 14 anos 430 366 796
15 a 19 anos 449 413 862
20 a 29 anos 942 886 1828
30 a 39 anos 1003 1040 2043
40 a 49 anos 922 882 1804
50 a 59 anos 797 753 1550
60 a 69 anos 614 574 1188
70 a 79 anos 350 329 679
80 anos e mais 176 209 385
Total 6583 6304 12887

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CONCEICAO DO CASTELO

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 37 46 76 93 65
II. Neoplasias (tumores) 61 92 65 52 50
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 4 11 5 6 4
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 12 10 7 16 22
V. Transtornos mentais e comportamentais 15 9 15 11 9
VI Doencas do sistema nervoso 25 21 8 12 9
VII Doengas do olho e anexos 4 4 2 5 7
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 4 1 - 2 -

IX. Doencas do aparelho circulatério 101 83 73 98 71
X. Doengas do aparelho respiratério 98 88 43 66 96
XI. Doengas do aparelho digestivo 71 80 76 64 89
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 22 20 24 17 16
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 24 15 9 21 31
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 59 63 61 62 104
XV. Gravidez parto e puerpério 144 164 152 135 131
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 23 21 19 16 18
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 6 6 2 2 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 21 29 16 12 24
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 100 115 62 113 106

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 9 10 8 7 16
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 840 888 723 810 871

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 2 1 15
II. Neoplasias (tumores) 11 18 18
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 2 8 2
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1
VI. Doencas do sistema nervoso 2 6 3
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 26 24 32
X. Doengas do aparelho respiratorio 8 8 13
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 4 4
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 - 2
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 2 3
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 3 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 - 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 15 11 21
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 74 86 119

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
A populagio apresentada, se refere ao ano de 2021, com o total de 12.887 pessoas. Com relagio ao niimero de nascido vivos, houve um aumento de 2018 para 2019, voltando a diminuir em 2020.
A principal causa de morbidade hospitalar em 2021 é de gravidez, parto e puerpério, seguido de Lesdes enven e alg out conseq causas externas e Doencas do aparelho geniturinario

J4 a principal causa de mortalidade neste periodo de 2018, 2019 e 2020 ¢ por doencas do aparelho circulatério, seguido por causas externas de morbidade e mortalidade e neoplasias.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 122.309
Atendimento Individual 23.372
Procedimento 37.720
Atendimento Odontoldgico 981

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - R

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide

03 Procedimentos clinicos - - 151 48059,26
04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atenco a satide - - - -

Total - - 151 48059,26

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide 1880 75,60

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 45189 234724,10 - -

03 Procedimentos clinicos 64739 338350,29 151 48059,26
04 Procedimentos cirtirgicos 725 20512,70 - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atencgdo a satde 19355 95807,25 - -

Total 131888 689469,94 151 48059,26

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilincia em Satdde

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 1852 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 1733 -
Total 3585 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 03/03/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Os atendimentos de urgéncia e emergéncia sio realizados no Hospital Municipal de Concei¢do do Castelo-ES, o que demanda maior complexidade sdo encaminhados para o Hospital Padre Maximo em Venda Nova do
Imigrante, referéncia do municipio na PPI.

Os atendimentos a consultas e exames especializados, assim como de laboratério e raio x ocorrem por meio do contrato de adesdo a programas do Consércio CIM Pedra Azul. Sendo os exames de raio x realizados no
Hospital Padre Maximo em Venda Nova do Imigrante-ES.

As internagdes clinicas de menor complexidade sdo realizadas no Hospital Municipal N. Sra. Da Penha, as demais sdo encaminhadas ao Hospitral Padre Maximo, assim como os partos e cirurgias.

O monitoramento da produg¢do da Atengiio Priméria continua sistematicamente, houve reunides com as equipes sobre a importincia da inser¢ao dos dados corretamente no sistema terceirizado e posteriormente enviado ao e-
SUS-PEC.

Contamos também com a referéncia da Programagdo Pactuada Integrada (PPI) para demais municipio da regido metropolitana, que sdo reguladas pelo sistema REGULACAO FORMATIVA através do Estado.
O transporte dos pacientes usudrios SUS € agendado na Unidade de Satde Dr. Nilzio José da Silva pelo usudrio.
A Farmdcia Basica € centralizada, localizada anexo ao hospital Nossa Senhora da Penha e proximo a unidade de satde Dr. Nilzio José da Silva.

A vigilancia Epidemiolégica realiza o monitoramento das notificagdes compulsérias, assim como, busca ativa de patologia pertinente a notificagdo no Boletim de Atendimento de Urgéncia do pronto socorro municipal Nossa
Senhora da Penha diariamente.

A vigilancia Ambiental realiza agdes pertinente ao combate a dengue, através de iméveis inspecionados e tratados.

Sobre a Vigilancia Sanitdria, € frequente o cadastro, inspecdes, recebimento e atendimento a dentincias, assim como, a liberagao de alvara sanitério.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
HOSPITAL GERAL 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0
Total 0
Observago: Os dados apr dos ref a0 niimero de estabeleci de saide pablicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

12

13

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 12
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0
ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PESSOAS FISICAS

Total 12

Observagio: Os dados apr fi ao nimero de i de satde piblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/02/2023.

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consoércio puiblico em satde

e Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

12

13

Verificamos que o municipio possui 13 estabelecimentos, sendo 1 gestdo Estadual e 12 gestdo municipal. Quando pesquisado por natureza juridica: 11 sdo municipio e 1 orgao publico do poder executivo estadual ou do

distrito federal

O municipio esta vinculado ao Consorcio CIM Pedra Azul

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
Pl spon o e sminie
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autonomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 3 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 1 4 8 18 30
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 3 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 30 3 7 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 1 2 2 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 1 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 1 0 1 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 0 3 1 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 4 0
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdénomos (0209, 0210) 9 6 4 0
Bolsistas (07) 0 0 4 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 50 63 51 0
Intermediados por outra entidade (08) 12 12 25 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 7 4 7 0
P dembekoscpuion por Cotw Tempuitios CurgeenComisle.
______
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/03/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

No periodo de referéncia nos Postos de trabalho ocupados, por ocupagio e forma de contratacdo, se destacam os médicos com um nimero maior de CBO, vale lembrar que alguns profissionais possuem mais de um CBO

cadastrados, justificando esse niimero encontrado.

Com relagdo ao Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissdo, verificamos uma queda, em 2018 havia 80 contratos temporarios e cargos em comissdo, em 2019 aumentou para 65, havendo

uma diminui¢do em 2020 para 77 contratagdes e até 0 momento sem informagdo referente a 2021.

A sede administrativa da satide um quantitativo pequeno de servidores efetivos e contratados, e um niimero maior de estagidrios. J& os cargos comissionados sdo apenas dois, ja incluido o Secretario Municipal de

Satide.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE), garantido acesso em tempo e local oportuno em todas as linhas de cuidado.

1. Reformar ou ampliar a estrutura do Obra realizada
HMNSP

Agdo N° 1 - Captagao de recursos por emenda parlamentar ou recurso proprio
Acido N° 2 - Realizacdo de processo de licitacdo

2. Adquirir equipamentos e moveis Percentual de equipamentos e méveis

quantidade suficiente para os setores adquiridos em relacdo ao quantitativo

adequado
Agdo N° 1 - Levantamento de equipamentos (patrimonio)
Acdo N° 2 - Captagio de recursos por emenda parlamentar ou recurso proprio

3. Adequar o setor de imagem para o Adequagio realizada
funcionamento do Raio x e mamografia

Agdo N° 1 - Levantamento da necessidade do setor para o funcionamento
Acdo N° 2 - Atender as demandas da necessidade para o funcionamento

4. Adquirir veiculo para transporte de Aquisi¢do de ambulancia
urgéncia e emergéncia para remogao de
pacientes

Agdo N° 1 - Captagao de recursos por emenda parlamentar ou recurso proprio
Acido N° 2 - Realizacdo de processo de licitacdo

5. Implementar o uso de protocolo e Elaboragido/ atualizagdo de Protocolo e
Procedimento Operacional Padrdo (POP) POP

Agdo N° 1 - Elaboragdo e divulgagido do POP;
Acgdo N° 2 - Treinamento dos servidores;

6. Manter equipe de profissionais em nimero  Percentual de profissionais em quantidade
suficiente para atender a demanda do servico  suficiente atendendo a demanda

Agdo N° 1 - Levantamento dimensional ;

Acdo N° 2 - Realizacdo de Processo Seletivo Simplificado ou contratagio de prestador de servicos

OBJETIVO N° 1.2 - Organizar a Rede de Aten¢do Materno Infantil (RAMI) no municipio

80,00

100,00

50,00

80,00

Nimero

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

1,00

60,00

1,00

100,00

100,00

120,00

100,00

125,00

1. Ofertar exames citopatolégicos do colo do  Razdo de exames citopatolégicos do colo do

ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne ttero em mulheres de 25 a 64 anos na
Brasil populagio residente de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - Verificar o cadastro da mulher no sistema (CPF/CNS/sexo e data de nascimento) e atualizar caso necessario;

Agdo N° 2 - Realizar coleta de preventivo nas Unidades Basicas de Saide (UBS);

Agido N° 3 - Realizar palestras educativas sobre o tema;

0,85

Acdo N° 4 - Registro da coleta de material para exame citopatolégico de colo uterino no procedimento do sistema informatizado

Agdo N° 5 - Realizar busca ativa de mulheres em idade de 25 a 64 anos que ndo realizaram o exame nos Gltimos trés anos.

2. Ofertar exames de mamografia Razdo de exames de mamografia realizados

(SISPACTO) em mulheres de 50 a 69 anos na populagido
residente de determinado local e populacdo
da mesma faixa etdria

Agdo N° I - Realizar exames de mamografias de rastreamento em mulheres na faixa etdria preconizada (50 a 69 anos);

Agdo N° 2 - Fazer busca ativa de mulheres faltosas ao exame agendado;

Acido N° 3 - Realizar palestras educativas sobre o tema.
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0,55

0,79

0,48

Razao

Razao

0,48

0,08

60,76

16,67
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3. Manter e se possivel diminuir o percentual ~ Proporc¢do de gravidez na adolescéncia entre ~ Razdo 2019 12,78 13,00 15,00 Razdo 0,14 0,93
de 10% de Gravidez na Adolescéncia as faixas etdrias 10 a 19 anos
(SISPACTO)

Acdo N° 1 - Disponibilizar preservativos para esse publico;
Acgao N° 2 - Realizar campanhas com vistas a gravidez precoce nas escolas

4. Erradicar casos de Sifilis Congénita Nimero de casos novos de sifilis congénita Nimero 2019 0 0 0 Nimero 0 0
(SISPACTO) em menores de um ano de idade

Ag¢do N° 1 - Acompanhamento do pré-natal;

Acdo N° 2 - Realizar exames na gestante conforme Protocolo;

Acdo N° 3 - Realizar tratamento do parceiro;

Agdo N° 4 - Realizar consulta de puericultura com 7 e 30 dias, e com 2,4,6,9,12 e 18 meses.

5. Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) Propor¢io de parto normal no Sistema Unico  Percentual 2019 37,78 30,00 30,00 Percentual 37,00 123,33
de Satide e na Satide Suplementar

Acdo N° 1 - Realizar pré-natal humanizado. Trazendo seguranca e incentivo ao parto normal.

6. Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) Nimero de ¢bitos Maternos em determinado ~ Ntimero 2019 1 0 0 Nimero 0 0
periodo e local de residéncia

Acdo N° 1 - Vinculagdo da gestante a maternidade;

Acdo N° 2 - Realizar consulta puerperal.

Agao N° 3 - Aplicagdo de vacinas na gestante conforme Protocolo de pré-natal;

Acdo N° 4 - Acesso ao pré-natal de risco habitual e alto risco em tempo oportuno;

Agdo N° 5 - Realizar grupos de gestante com agdes educativas sobre o periodo gestacional, aleitamento materno, planejamento familiar, bem como as tematicas sugeridas por elas;
Acao N° 6 - Acesso garantido para avaliacdo odontoldgica da gestante

7. Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) Niimero de 6bitos infantil (menor de 1 ano) Nimero 2019 3 1 1 Numero 0 0
em determinado periodo e local de residéncia

Agdo N° 1 - Aplicagdo de vacinas do calendério nacional de imunizagao;
Acdo N° 2 - Consultas de puericultura de acordo com Protocolo municipal.

8. Vincular as mulheres ao local de ocorréncia Planilha enviada por email das gestantes SUS 0 192 48 Namero 0 0
do Parto, durante o acompanhamento pré- vinculadas a maternidade de referéncia

natal de acordo com o desenho regional da

Rede Materno Infantil (RAMI)

Acdo N° 1 - Cada equipe de Satide da Familia devera informar a referéncia de saide da mulher as gestantes que devem ser vinculadas a maternidade de referéncia para baixo e alto risco;
Acdo N° 2 - Vincular as gestantes cadastradas nas UBS a maternidade de referéncia, conforme preconizado;
Acdo N° 3 - Envio do mapa de vinculagc@o as maternidades de referéncia para baixo risco (HPM) e alto risco(Hospital Jayme dos Santos Neves)
9. Garantir 6 ou mais consultas de Pré - Natal = Propor¢ao de gestantes com pelo menos 6 0 80,00 60,00 Percentual 47,66 79,43
as Gestantes (Previne Brasil) consultas pré-natal (PN) realizadas, sendo a
primeira realizada até a 12* semana de
gestacdo.
Acdo N° 1 - Verificar o cadastro da gestante no sistema informatizado, principalmente CNS e CPF;
Acdo N° 2 - Captagdo precoce da gestante;
Agdo N° 3 - Oferta de consultas de pré-natal a todas as gestantes;
Acdo N° 4 - Busca ativa de gestante faltosa;
Acdo N° 5 - Preencher o registro da DUM da gestante no sistema informatizado;
Agdo N° 6 - Indicar no campo Problema e ou condigao detectada o c6digo CID ou CIAP2 relacionado a gestacdo;
Acido N° 7 - Garantia dos exames de pré-natal;

Acdo N° 8 - Finalizar a gesta¢d@o, por nascimento ou interrup¢do, deve ser informado os cédigos CIAP2 ou CID10

10. Realizar teste rapido de sifilis e HIV em Porcentagem de gestante com sorologia 0 80,00 60,00 Percentual 80,33 133,88
gestantes (Previne Brasil) avaliada ou teste rdpido realizado para HIV e
sifilis

Agdo N° 1 - Ampliar a oferta de testes na UBS;

Acdo N° 2 - Realizar trabalho de conscientizagdo junto com a populago;

Acdo N° 3 - Seguir a orientac@o do protocolo de pré-natal para solicitacdo e realizacido dos exames;

Acdo N° 4 - Incentivar o pré-natal do homem;

Agdo N° 5 - Adicionar um dos c6digos do SIGTAP relativo aos teste de HIV e sifilis no atendimento individual ou procedimento;

Acdo N° 6 - Registrar o resultado da sorologia ou teste rapido no atendimento individual;
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11. Atualizar Protocolo de Satde da Mulher e Protocolo atualizado Numero 2019 1 2 1 Nimero 0 0

da Crianca bianualmente

Agdo N° 1 - Atualizac@o do protocolo conforme legislagdo vigente;

OBJETIVO N° 1.3 - Implantar a Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia no municipio

1. Elaborar planos, projetos e atividades voltados Documento elaborado 0 1 1 Nimero 0 0
a satde da pessoa com deficiéncia
Agdo N° 1 - Procurar parcerias para desenvolver projeto e atividades para a populagdo alvo;
2. Ampliar o acesso e qualificar o atendimento Criagdo de fluxograma para acesso da 0 1 1 Nimero 0 0
as pessoas com deficiéncia temporaria ou pessoa com deficiéncia aos servigos de
permanente saide
Acgdo N° 1 - Elaboracdo de fluxo para o acesso nas UBS.
OBJETIVO N° 1.4 - Implementar a Rede de Atengio a Satide das Pessoas com Doengas e Agravos Cronico
14 de 40
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Unidade

Unidade Ano - Meta % meta
. Indicador para monitoramento mcade n 0 Linha- ¢ Meta de Resultado . me
Descricao da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
S medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Atualizar o protocolo do Programa de Hipertensos e Protocolo atualizado Niamero 2019 1 2 1 Nimero 0 0
Diabéticos

Acido N° 1 - Elaboracdo e divulgagido do Protocolo para as UBS para padronizacdo dos atendimentos realizados;
Acdo N° 2 - Garantir integralidade do cuidado de acordo com a rede de atenc@o.

2. Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas  Percentual de pessoas hipertensas 0 80,00 60,00  Percentual 54,00 90,00
UBS (Previne Brasil) com Pressdo Arterial aferida em
cada semestre

Acido N° 1 - Verificar o cadastro do cidadéo, este deve possuir o niimero do CPF e CNS vinculado ao seu cadastro;

Acdo N° 2 - Inserir os valores da pressdo arterial aferida no médulo “sinais vitais™;

Acdo N° 3 - Realizar o acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabéticos cadastrados no eSUS nas UBS;

Acdo N° 4 - Manter acompanhamento nominal das pessoas com hipertensio adscritas a equipe, verificando frequéncia de acompanhamento;

Agdo N° 5 - Criar um fluxo para propiciar o constante monitoramento de pressdo arterial (PA) dos usudrios na USF com a finalidade de que pessoas com hipertensao arterial sistémica
(HAS) tenham o habito de monitorar a sua PA;

Acao N° 6 - O agendamento das consultas de acompanhamento deve ser feito nao s para o médico, mas também para o enfermeiro da equipe. Ambos podem acompanhar o individuo com
essa condicdo (resguardadas as diferencas de atuagdo e observacoes de protocolos de atendimento);

Acdo N° 7 - Orientar o cidaddo com hipertensdo sobre a importincia das consultas de acompanhamento e a verificacdo da PA no servico, mesmo que esta ndo esteja descompensada;

Agdo N° 8 - Flexibilizar agenda sem realizar reserva de periodo para esse publico, possibilitando a consulta no melhor horario para o cidaddo sem bloquear acesso de pessoas com outras
condi¢des de satde/doenca.

3. Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em Percentual de diabéticos com 0 80,00 60,00  Percentual 64,40 107,33
prontudrio eletronico para pacientes diabéticos conforme  solicitacdo de hemoglobina
indicador do Previne Brasil glicada em cada semestre

Acdo N° 1 - O agendamento das consultas de acompanhamento deve ser feito ndo s6 para o médico, mas também para o enfermeiro da equipe. Ambos Como a equipe de satide da familia
pode melhorar os indicadores de desempenho 6 podem acompanhar o individuo com essa condi¢do (resguardadas as diferencas de atuacdo e observagdes de protocolos de atendimento);

Acdo N° 2 - Orientar o cidaddo com diabetes sobre a importancia das consultas de acompanhamento, dos exames laboratoriais e de levar os resultados no retorno;

Acdo N° 3 - Flexibilizar agenda sem reservar periodo para esse publico, possibilitando a consulta no melhor horario para o cidadao sem bloquear acesso de pessoas com outras condigdes
de satde/doenca.

Acdo N° 4 - Usar o prontudrio eletrénico para solicitar e avaliar os exames de hemoglobina glicada;
Agdo N° 5 - Realizar acompanhamento semestral do paciente diabético com registro no prontudrio eletrénico.

Acao N° 6 - Manter acompanhamento nominal das pessoas com diabetes adscritas a equipe, verificando frequéncia de acompanhamento;

4. Iniciar em até 60 dias, a partir do diagnéstico, o Percentual de pacientes com 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
tratamento de 100% dos pacientes diagnosticados com diagnéstico de cancer com
cancer tratamento iniciado

Agdo N° 1 - Acompanhamento do publico alvo.
Acao N° 2 - Proporcionar acesso informatizado ao profissional solicitante para uso do sistema da Regulacdo Formativa

5. Acompanhar pessoas com demais agravos cronicos Percentual de pessoas 0 80,00 80,00  Percentual 0 0
acompanhadas

Acdo N° 1 - Monitorar os atendimentos as pessoas com agravos cronicos;

Acdo N° 2 - Acolhimento na UBS;

OBJETIVO N° 1.5 - Implantar a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS)
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1. Implantar equipe multidisciplinar de Atengdo Especializada em  Equipe implantada Nimero
Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengao
Psicossocial (RAPS).

Acdo N° 1 - Elaboracdo de projeto para habilitacdo do MS para equipe multiprofissional de atencdo especializada em satide menta (AMENT);
Acdo N° 2 - Aquisi¢do de equipamentos, materiais e servi¢os

Agdo N° 3 - Implantar e manter servigo de estabilizacdo para situagdo de crise psiquiétrica.

Acdo N° 4 - Garantir espaco fisico adequado para atuacdo da equipe.

Agdo N° 5 - Elaborar fluxo de atendimento ambulatorial de Psiquiatria e Psicologia para a populagdo

2. Ampliar e articular a oferta de atengdo integral as pessoas com Realizacdo de reunido de 0 12 3 Nimero 0 0
transtornos mentais moderados, em carater multiprofissional equipe para
planejamento

Acdo N° 1 - Agendar reunido para planejamento da oferta de servigos;

3. Estruturar o programa de combate ao tabagismo, com equipe Nimero de equipes de 0 4 4 Nimero 0 0
multidisciplinar e reunides de grupos ESF com programa
implantado

Agdo N° 1 - Planejamento anual das a¢des a serem desenvolvidas pelas equipes.
Acdo N° 2 - Garantir o atendimento e medicamento para os pacientes do programa tabagismo.
Acgdo N° 3 - Disponibilizar acesso a consulta com psiquiatra e psic6logo para este pablico

Acdo N° 4 - Estabelecer fluxo de agendamento

OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer a Aten¢@o Primaria a Satide com foco na Estratégia de Satide da Familia, por meio das praticas e da gestdo do cuidado e melhoria da resolutividade

1. Manter as equipes de ESF nas UBS. Cobertura populacional estimada pelas Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
(SISPACTO) equipes de Atencdo Basica

Acao N° 1 - Manter as equipes com niimero de profissionais adequado para o desenvolvimento das atividades;
Acgdo N° 2 - Realizar redivisio do territério caso haja necessidade, a fim de manter o nimero de pessoas preconizado para a equipe;

Acdo N° 3 - Elaborar estratégias para serem desenvolvidas pelas equipes.

2. Acompanhar as condicionalidades do Cobertura de acompanhamentos das Percentual 2020 98,91 95,00 95,00  Percentual 97,44 102,57
Programa Bolsa Familia SISPACTO condicionalidades de Satide do Programa
Bolsa Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Acompanhar os beneficiarios do Bolsa Familia nas condicionalidades pertinentes a satde.
Acgdo N° 2 - Disponibilizar o acompanhamento nutricional;
Acdo N° 3 - Registrar o acompanhamento no sistema do Bolsa Familia;

3. Manter as A¢des do Programa Satde na Escola  Atividades realizadas pelo PSE 0 80,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
(PSE) conforme adesdo realizada pela SMS

Acdo N° 1 - Adesao ao Programa Satide na Escola;
Acdo N° 2 - Planejamento das agdes em pareceria com a Educagio;

Agdo N° 3 - Propor as eSF a realizar as agdes definidas na adesdo.

4. Manter a organizagio das equipes de Aten¢do  Atualizar o cadastro do profissionalno 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Basica de acordo com o disposto na Politica CNES e no setor de recursos humanos
Nacional de Atengdo Bésica do municipio

Agdo N° I - Organizar as eSF conforme necessidade local;
Agdo N° 2 - Contratar profissionais e manter a composi¢ao das eSF;

Acdo N° 3 - Atualizar o cadastro dos profissionais no CNES.

OBJETIVO N° 1.7 - Organizar a linha de cuidado em Satde Bucal, bem como ag¢des de promogdo da satde, prevengio e controle de doengas
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1. Garantir consulta odontolégica as ~ Propor¢do de gestantes com 80,00 50,00 Percentual 40,15 80,30
gestantes (Previne Brasil) atendimento odontoldgico realizado

Acdo N° 1 - Ofertar consulta odontoldgica a todas as gestantes;
Acdo N° 2 - Busca ativa de gestante faltosa.

2. Elaborar ou atualizar protocolo de = Protocolo atualizado 0 2 1 Nimero 0 0
satide bucal atualizado

Acdo N° 1 - Elaboragdo de protocolo de satide bucal;
Agdo N° 2 - Orientagdo e divulgagdo para os profissionais da rede municipal;

3. Manter equipes de Satde Bucal Cobertura populacional estimada de Percentual 2020 54,23 70,00 55,00 Percentual 0 0
(SISPACTO) satide bucal na atengio basica

Agdo N° 1 - Manter ou ampliar o niimero de profissionais de satide bucal nas UBS;

Agdo N° 2 - Adequar o nimero de profissionais conforme a demanda territorial.

OBJETIVO N° 1.8 - Fortalecer as a¢des de Vigilancia em Satide, com énfase na promocao da satde, prevencdo e controle de agravos e doencas, regulacdo de bens e produtos e andlise de
fatores de risco para a populagdo.

1. Elaboracado do Plano Bianual da VISA Plano da VISA elaborado Nimero
Agdo N° 1 - Elaborar o plano da VISA conforme a necessidade do municipio;

2. Realizar Investiga¢do das dentincias e Percentual de atendimento as dentincias 0 100,00 80,00  Percentual 0 0
reclamagdes que surgirem para a VS

Acdo N° 1 - Acolhimento dos usudrios;
Acdo N° 2 - Investigagdo da dentincia e reclamagéo;

3. Realizar controle da qualidade da dgua Proporg¢do de anélises realizadas em amostras ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para consumo humano quanto aos de agua para consumo humano quanto aos

parametros coliformes totais, cloro residual ~ pardmetros coliformes totais, cloro residual

livre e turbidez (SISPACTO) livre e turbidez

Acdo N° 1 - Planejamento do processo de trabalho;
Agdo N° 2 - Coleta de 4gua em pontos estratégicos;
Acdo N° 3 - Envio da amostra em tempo oportuno para analise;

4. Realizar agdes de controle vetorial da Nuamero de ciclos que atingiram minimo de Ntamero 2020 4 4 4 Nimero 4,00 100,00
dengue SISPACTO 80% de cobertura de iméveis visitados para
controle vetorial da dengue

Agdo N° 1 - Realizacdo da visita domiciliar pelo ACE de acordo com o planejamento;
Acdo N° 2 - Elaboragdo de planejamento com cronograma para visita domiciliar;
Agdo N° 3 - Supervisdo de campo de 5% dos imdveis visitados no quadrimestre;
Acido N° 4 - Registro do dados no PCFAD ou sistema pertinente;

5. Realizar campanha de vacinacdo Cobertura vacinal de Caes e Gatos 0 90,00 90,00  Percentual 0 0
antirrabica

Agdo N° 1 - Elaborar um fluxo de trabalho para alcance das metas estabelecidas;
Acgdo N° 2 - Descentralizar a vacinagio para as comunidades com datas previamente estabelecidas;

6. Elaborar, bianualmente, os Planos de Planos de Contingéncia da Dengue, 0 2 1 Nuamero 1,00 100,00
Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika Chikungunya-Zika e Febre Amarela
e Febre Amarela atualizados

Agdo N° 1 - Elaboracao dos planos de contingéncia em tempo oportuno;

7. Uniformizar os Agentes Comunitdrios de  Aquisi¢do de uniformes para todos os ACE 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Endemias (ACE)

Acdo N° 1 - Planejamento da necessidade de uniformes para aquisicdo;

8. Preencher os casos de doengas ou agravos Propor¢do de preenchimento do campo Percentual 2020 92,30 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
relacionados ao trabalho com campo ocupagdo nas notificagoes de agravos
ocupagdo (SISPACTO) relacionados ao trabalho

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais quanto ao preenchimento correto das notificagdes;

Acdo N° 2 - Realizar reunides com os responsaveis pelas fontes notificadoras;
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9. Estruturar a vigilancia em sadde do Indicac@o de referéncia técnica para o setor 0 1 1 Nimero 0 0
trabalhador municipal

Acdo N° 1 - Nomeac@o da referéncia técnica por portaria ou decreto municipal;

10. Implantar fluxo de identificacdo e Instituic@o de fluxo de identificacdo e 0 1 1 Nidmero 1,00 100,00
investigacdo de acidentes de trabalho, investigacdo de acidentes de trabalho,
priorizando os acidentes fatais priorizando os acidentes fatais;

Acdo N° 1 - Elaboragdo de fluxo para identificacdo e investigacdo de casos;

11. Realizar anualmente a identificacdo de Diagnoéstico municipal com a identificagdo 0 4 1 Nimero 0 0
dreas produtivas e de populagio das éreas potencialmente exposta a
potencialmente exposta a agrotéxicos agrotéxicos

Agao N° 1 - Identificac@o de dreas produtivas e de populagdo potencialmente exposta a agrotoxicos;
Acdo N° 2 - Elaboragdo de plano de trabalho nas comunidades identificadas;

12. Promover agdes educativas, voltadas Acdo educativa nas comunidades 0 4 1 Nimero 0 0
para a prevengdo das intoxicagdes por

agrotoxicos estimulando boas praticas

agricolas

Agdo N° 1 - Realizar estratégias para promover a¢do educativa nas comunidades;

13. Reduzir taxa de mortalidade prematura ~ Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo  Nimero 2020 19 15 19 Nimero 17,00 89,47
(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro conjunto das 4 principais DCNT (doengas do

principais Doencas Cronicas Nao aparelho circulatério, cancer, diabetes e

Transmissiveis — DCNT (doencas do doencas respiratérias cronicas)

aparelho circulatério, diabetes, cancer e
doencas respiratérias cronicas) SISPACTO

Acdo N° 1 - Oferta de consulta e exames nas ESF para a populacio alvo;
Agdo N° 2 - Promocgdo de agdes voltadas para a pratica corporal;

14. Investigar os 6bitos em Mulheres em Proporcio de obitos em idade fértil (10 a 49 Percentual 2020 60,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Idade Fértil (MIF) SISPACTO anos) investigados

Acdo N° 1 - Busca ativa por visita domiciliar;
Agdo N° 2 - Identificar Obitos maternos nio declarados;

15. Fomentar a notificagdo de doencgas de Cadastro dos profissionais dos laboratérios 0 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
interesse a satde publica por laboratérios para notificagdo no esusVS
publicos e privados.

Acdo N° 1 - Realizar cadastro do profissional notificador no esusVS;
Agdo N° 2 - Treinamento do profissional para utilizagdo do sistema;

16. Proporcao de cura de casos novos de Proporcio de cura de casos novos de Proporcao 2020 100,00 90,00 90,00  Proporcao 0 0
hanseniase diagnosticados nos anos das Hanseniase
coortes (SISPACTO)

Acdo N° 1 - Garantir tratamento por meio da oferta de acesso as consultas;
Agdo N° 2 - Busca de pacientes Faltosos;
Acao N° 3 - Ofertar acesso aos exames necessarios;

17. Acompanhar o registro de Obitos com Proporgio de registros de 6bitos com causa Proporgao 2020 98,90 98,00 98,00  Proporcdo 98,00 100,00
causa basica definida (SISPACTO) bésica definida

Agdo N° 1 - Analisar as DO’s com intuito de verificar se a causa basica esta definida.

18. Encerrar casos de DNC registradas no Proporg¢io de casos de DNC encerrados Proporgdo 2020 85,20 90,00 86,00  Proporgido 86,00 100,00
ESUS-VS até 60 dias a partir da notificagdo  oportunamente
(SISPACTO)

Acdo N° 1 - Encerrar casos de DNC em tempo oportuno;
Agdo N° 2 - Busca ativa por telefone, visita domiciliar e/ou anélises de documentos (prontuérios e Boletim de Atendimento de Urgéncia);

19. Realizar 100% das coletas de amostras Capacitagio presencial ou virtual para os 0 4 1 Nimero 0 0
adequadas aos protocolos de profissionais que atuam na coleta

ensaio/legislacdo para o envio da analise

laboratorial para o LACEN

Acdo N° 1 - Treinamento dos profissionais para realizacdo de coleta de amostras conforme protocolo vigente.

20. Organizar o processo de trabalho através =~ Elaborac@o de fluxo concluida 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
da elaborac@o de fluxo

Acdo N° 1 - Elaboracdo de fluxo de trabalho;

21. Estruturar o setor com a aquisi¢io de Aquisicdo de equipamentos e méveis para o 0 100,00 50,00  Percentual 0 0
equipamentos € moveis setor

Agdo N° 1 - Levantamento da necessidade de equipamentos;

Acdo N° 2 - Aquisi¢do de equipamentos por meio de licitacdo.
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22. Adquirir equipamentos de informética Aquisicdo de equipamentos de informética 0 5 2 Nimero 0 0
para o setor

Acdo N° 1 - Realizag@o de licitagdo para aquisi¢do de equipamentos.

23. Estruturar o laboratdrio da vigilancia Adequacio do laboratério efetivada 0 1 1 Nidmero 1,00 100,00
para realizar exames

Acdo N° 1 - Levantamento da necessidade do laboratdrio;
Acdo N° 2 - Adequagio do setor.

24. Adquirir uma linha telefonica e o Linha especifica com telefone instalado 0 1 1 Nimero 0 0
aparelho (fixo ou médvel) para o setor

Acdo N° 1 - Aquisicdo de linha telefonica e aparelho.

25. Alcangar coberturas vacinais de Propor¢éo de vacinas selecionadas do Proporgao 2020 0,00 100,00 75,00  Propor¢do 25,00 33,33
95%com vacinas selecionadas do Calendario  Calendario nacional de Vacinagdo para

Basico de Vacinagdo em menores de 2 anos  criangas menores de dois anos de idade Penta

de idade SISPACTO valente 3* dose; Pneumocdcica 10 valente 2*

dose; Poliomielite 3* dose e Triplice Viral 1*
dose com cobertura preconizada (95%)

Agdo N° 1 - Planejamento de agdes para o alcance das metas propostas;
Acdo N° 2 - Monitoramento de cobertura vacinal com busca ativa de faltosos.

26. Alcangar a cobertura vacinal da 3* dose ~ Cobertura vacinal de Poliomielite inativadae 0 95,00 95,00  Percentual 64,00 67,37
de pélio e 3* dose de penta valente em de Penta valente
menores de 1 ano (Previne Brasil)

Acdo N° 1 - Realizar captagdo das criangas logo apds o nascimento, de preferéncia no momento do teste do pezinho e/ou consulta puerperal, marcando a primeira consulta de puericultura
para a primeira semana de vida;

Acdo N° 2 - Orientar sobre a importancia das vacinas ja nas consultas de pré-natal e continuar ao longo das consultas de puericultura;
Acdo N° 3 - Manter acompanhamento dos faltosos (atraso no calendario vacinal) individualmente e fazer busca ativa;
Agao N° 4 - Manter contato com creches para verificacdo do calendario vacinal, acompanhamento conjunto e didlogo colaborativo entre as partes.

27. Adquirir camara fria para Aquisicdo de camara fria efetuada 0 1 1 Nimero 0 0
imunobioldgicos

Acdo N° 1 - Captagdo de recursos para aquisi¢do de equipamento;

OBJETIVO N° 1.9 - Garantir o acesso da populagdo aos medicamentos essenciais padronizados no SUS

Unidade Ano - Meta Unidade d % meta
. Indicador para monitoramento e nidade .no Linha- ¢ Meta n .a ¢ de Resultado me
Descricao da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
s medida  Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir os medicamentos preconizados pelo Percentual de medicamentos 0 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
protocolo municipal de HA e DM na rede Fornecidos

municipal
Acdo N° 1 - Aquisi¢do de medicamentos conforme REMUME;
Agao N° 2 - Realizar licitagdo de medicamentos em tempo oportuno;

2. Reforma da estrutura fisica da Farmacia Reforma realizado 0 1 1 Nimero 0 0
municipal

Acdo N° 1 - Analise do relatério com estoque de medicamentos;

3. Aquisi¢do de equipamentos e moveis adequados ~ Percentual de equipamentos e méveis 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
para estruturagio do setor para atender a demanda

Acdo N° 1 - Captagdo de recursos e aquisi¢do de equipamentos.

4. Aquisi¢do/ manutencio de equipamentos de Equipamentos de informatica 0 4 3 Nimero 0 0
informética adquirido em nimero suficiente para
o setor

Agao N° 1 - Captacdo de recursos;
Acdo N° 2 - Aquisicdo de equipamentos;

5. Climatizagdo da farmacia com a instalacdo de ar ~ Adaptacdo da estrutura fisica para 0 1 1 Nimero 0 0
condicionado instalacdo de ar condicionado

Acdo N° 1 - Captacdo de recursos e aquisi¢ao de equipamentos;

DIRETRIZ N° 2 - INCORPORAR E DESENVOLVER NOVAS TECNOLOGIAS E PRATICAS DE PROVIMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL, DE INOVACAO EM
AMBIENTES PRODUTIVOS EM SAUDE E PESQUISA APLICADA AO SUS

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer o ICEP como instancia de Formagao, Pesquisa e inovagdo para o SUS
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1. Manter parceria com instituto Capixaba  Participar de chamamento publico para solicitagdo Nimero 1,01 100,00
de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Satide  de vagas para prover profissionais para o programa
— ICEPi para o componente de Provimento  de cooperacdo entre o Estado e o Municipio por

e Fixagdo de Profissionais do Programa meio do desenvolvimento de mecanismos de
Estadual de Qualificagdo da Atengdo recrutamento, formagdo em servico, remuneragio e
Priméria a Saude. supervisao.

Agdo N° 1 - Andlise das vagas disponiveis para adesdo ao chamamento publico;

Acao N° 2 - Acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos profissionais no municipio;

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer o subsistema de ciéncia, tecnologia e inovagio no SUS, qualificando a atencdo em satide com desenvolvimento, avaliagdo e/ou incorporacdo de inovagdo e o
uso de tecnologias no sistema municipal

1. Manter as informacdes da Secretaria Municipal de  Atualizacdo mensal 48,00 12,00 Percentual 12,00 100,00
Satide atualizada no Site institucional da Prefeitura
Municipal

Acdo N° 1 - Encaminhamento das informacdes a serem publicadas no site para o responsavel pela divulgagao;

2. Manter o trabalho do ACS e ACE por meio do uso  Uso do tablet adquirido como 0 100,00 100,00  Percentual 80,00 80,00
de tecnologia para melhorar o trabalho em campo ferramenta na alimentac@o das
informagdes

Agdo N° 1 - Solicitagdo a empresa terceirizada para o funcionamento do aplicativo e treinamento do servidor;

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a Gestdo do Trabalho e Educaco na Saide

1. Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a  Nuimero de capacitagdes 3 Nimero 3,00 100,00
necessidade do setor, de forma continuada realizadas

Acdo N° 1 - Elaboracdo de cronograma com as atividades de educac@o continuada para os servidores;

OBJETIVO N° 3.2 - Aprimorar a governabilidade municipal no SUS
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1. Atualizar o organograma da SMS conforme realidade = Organograma aprovado Nimero
local

Acdo N° 1 - Levantamento das necessidades dos setores da SMSB;

2. Manter o contrato de prestacdo de servicos com o Manter o contrato de prestacdo de Namero 2020 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
consorcio CIM Pedra Azul servi¢os com o consércio CIM Pedra
Azul

Agdo N° 1 - Planejamento das consultas, exames e plantdes para o exercicio vigente;
Acdo N° 2 - Aprovacdo do orcamento para o consorcio CIM Pedra Azul;

Acdo N° 3 - Elaboracdo do contrato e envio em tempo oportuno;

3. Contratar empresa especializada para manutengao Contrato efetuado para seguimento Niamero 2020 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos, = da assisténcia odontologica, médica
médicos e laboratoriais e laboratorial

Acdo N° 1 - Licitagao de empresa afim de manter assisténcia adequada;

4. Reforma/ ampliagdo/ construcdo de Unidade de Unidade de Saide 0 4 1 Nimero 0 0
Satide construida/reformado ou ampliada

Agdo N° 1 - Levantamento da estrutura fisica dos estabelecimentos de satide;
5. Aquisicdo de Veiculos para transporte de Pacientes N° de Veiculos Adquiridos 0 4 1 Nimero 0 0
Acdo N° 1 - Processo de licitagdo de automovel;

6. Garantir manuteng@o preventiva e corretiva em 100% Manter contrato com empresa 0 4 1 Nimero 0 0
dos equipamentos de refrigeragio da Rede de Frio nas especializada
UBS do municipio

Acdo N° 1 - Licitagdo de empresa afim de manter assisténcia adequada;

7. Adquirir moto geradores para todos os equipamentos ~ Porcentagem de salas equipadas com 0 100,00 50,00 Percentual 0 0
de refrigeracdo da Rede de Frios (RF) para as salas de moto geradores
vacinas das UBS.

Acdo N° 1 - Licitagao de empresa afim de manter assisténcia adequada;

8. Garantir manuteng¢do preventiva e corretiva em 100% Manter contrato com empresa 0 4 1 Nimero 0 0
dos aparelhos de ar condicionado das unidades de especializada
satde.

Acdo N° 1 - Licitagao de empresa afim de manter assisténcia adequada;

9. Manter equipamentos de informdtica de forma Percentual de unidades de saide 0 90,00 70,00 Percentual 0 0
suficiente nos estabelecimentos de satde com equipamentos de informatica
adequados

Acdo N° 1 - Licitagao de empresa afim de manter assisténcia adequada;

10. Instituir o setor de planejamento Inclusdo do setor de planejamento 0 1 1 Nimero 0 0
no organograma da SMSCC

Agdo N° 1 - Elaboragdo e envio da necessidade de alteracdo do organograma da SMSB para o gabinete do prefeito;

11. Realizar a prestagdo de contas dos instrumentos de  Resolu¢ao do CMSCC aprovandoa 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
gestdo de acordo com o preconiza a legislagdo ao prestacao de contas do quadrimestre
CMSCC

Acdo N° 1 - Elaboracdo e envio para apreciacdo do CMS;

OBJETIVO N° 4.1 - Reorganizar e integrar as fungdes regulatorias para a garantia da qualidade e do acesso a RAS municipal
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1. Manter a Regulagdo Formativa nas Unidades Nimero de UBS com utilizacao do 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Bisicas de Satde sistema

Acdo N° 1 - Cadastro e treinamento do profissional no sistema da regulacao;

2. Monitorar os servicos terceirizados prestados a0 Acompanhamento das produgdes 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
SUS pelo CIM Pedra Azul apresentada pelo prestador por meio de
relatério mensal

Agdo N° 1 - Monitorar o0s servi¢os prestados pelo CIM Pedra Azul;

3. Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos Percentual de unidades de satiide com 0 100,00 70,00  Percentual 0 0
nas Unidades de Satde oferta de exames

Acdo N° 1 - UBS com disponibilizagdo de exames;

4. Garantir transporte sanitario para tratamentos Porcentagem de solicitacdo de 0 70,00 70,00  Percentual 80,00 114,29
fora do Municipio conforme as referéncias transporte atendidas
pactuadas

Acdo N° 1 - Relatério das viagens realizadas e nimero de solicitagdes atendidas;

5. Monitorar informagdes de absenteismo nos Nimero de relatérios quadrimestrais 0 12 3 Nimero 0 0
servicos ambulatoriais especializados através de elaborados
relatério especifico

Agdo N° 1 - Emissdo e andlise de relatério de absenteismo;

6. Ampliar as especialidades médicas que atendem  Nimero de especialidade médica 0 8 5 Nimero 6,00 120,00
no municipio

Acdo N° 1 - Levantamento da demanda por especialidade;

7. Revisar a Programacdo Pactuada Integrada (PPI) ~ PPI revisada e aprovada 0 4 1 Nimero 0 0
para possibilitar o acesso do usudrio aos servi¢os da
grande Vitdria

Acdo N° 1 - Andlise das informacdes pactuadas;

8. Manter o quadro de motorista suficiente para Organizacdo de escala mensal para o 0 48 12 Nimero 12,00 100,00
transporte sanitério transporte

Agdo N° 1 - Analise do nimero de motoristas e suas escalas;

OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar mecanismos de democracia participativa e Controle Social no SUS municipal
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1. Fortalecer os mecanismos de Controle Social Manter a estrutura de funcionamento Nimero 100,00
do Conselho Municipal de Satde
(CMS)

Acdo N° 1 - Possibilitar espaco adequado para o funcionamento do CMS;
Acdo N° 2 - Disponibilizar servidor para atuar como secretdria (0) do CMS:

2. Proporcionar transparéncia sobre a atuagao do Publicagdes mensais efetuadas no site 0 48 12 Nimero 0 0
CMS da prefeitura

Acdo N° 1 - Encaminhamento das informacdes a serem publicadas no site para o responsavel pela divulgagio;

3. Implantar a ouvidoria SUS para a participa¢do Manter dois canais de comunicagdo 0 2 2 Nimero 0 0
dos usudrios no controle social na Aten¢do Basica para a participagdo dos usudrios

Acdo N° 1 - Instalacdo de caixa de sugestdes nos estabelecimentos de saide;

4. Manter o cadastro do conselheiro atualizado no Atualizacdo de cadastro efetivada Nimero 2021 1 2 1 Nimero 0 0
sistema DIGISUS

Acdo N° 1 - Indicacdo de conselheiro para utiliza¢do do sistema DIGISUS

5. Responder dentro do prazo legal as Percentual de manifestacdes 0 90,00 60,00  Percentual 0 0
manifestacoes dos usudrios do SUS nos canais da respondidas dentro do prazo legal
Ouvidoria do SUS

Acdo N° 1 - Implantagdo de fluxo para coleta das demandas de ouvidoria recebidas;

6. Realizar capacitagdo para 100% dos conselheiros ~ Niamero de capacitacdes fornecidas a 0 2 1 Nimero 0 0
municipais e locais de satide. cada eleicdo do CMS

Acgdo N° 1 - Realizac@o de conferéncias, conforme demanda estadual e nacional;

7. Realizar conferéncias e plendrias de saide no Niimero de conferéncias e plendria 0 1 1 Nimero 0 0
municipio de acordo com legislagdo. realizadas

Agdo N° 1 - Realizacdo de conferéncias, conforme demanda estadual e nacional;

122 - Administragao 1

Geral
Fortalecer os mecanismos de Controle Social 1 1
Manter a Regulagdo Formativa nas Unidades Bésicas de Satde 100,00 100,00
Atualizar o organograma da SMS conforme realidade local 1 0
Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3 3
Manter as informagdes da Secretaria Municipal de Satdde atualizada no Site institucional da Prefeitura Municipal 12,00 12,00
Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Satiide — ICEPi para o componente de Provimento e 1 1

Fixacdo de Profissionais do Programa Estadual de Qualificacdo da Atenc@o Primaria a Satide.

Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal 90,00 100,00
Elaboragdo do Plano Bianual da VISA 1 0
Garantir consulta odontoldgica as gestantes (Previne Brasil) 50,00 40,15
Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO) 100,00 100,00
Implantar equipe multidisciplinar de Atengdo Especializada em Satde Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengdo 1 0

Psicossocial (RAPS).

Atualizar o protocolo do Programa de Hipertensos e Diabéticos 1 0
Elaborar planos, projetos e atividades voltados a satide da pessoa com deficiéncia 1 0
Ofertar exames citopatol6gicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil 0,79 0,48
Adquirir equipamentos e méveis quantidade suficiente para os setores 50,00 60,00
Proporcionar transparéncia sobre a atuagdo do CMS 12 0
Monitorar os servigos terceirizados prestados ao SUS pelo CIM Pedra Azul 100,00 100,00
Manter o contrato de prestacio de servigos com o consércio CIM Pedra Azul 1 1
Manter o trabalho do ACS e ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 100,00 80,00
Reforma da estrutura fisica da Farmacia municipal 1 0
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Realizar Investigacdo das dentincias e reclamacdes que surgirem para a VS 80,00 0,00

Elaborar ou atualizar protocolo de saide bucal atualizado 1 0
Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO 95,00 97,44
Ampliar e articular a oferta de atengdo integral as pessoas com transtornos mentais moderados, em carater multiprofissional 3 0
Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 60,00 54,00
Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia temporéria ou permanente 1 0
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,48 0,08
Adequar o setor de imagem para o funcionamento do Raio x e mamografia 1 1
Implantar a ouvidoria SUS para a participacdo dos usuarios no controle social na Atengio Basica 2 0
Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Saide 70,00 0,00
Contratar empresa especializada para manutencdo corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos, médicos e 1 1

laboratoriais
Aquisicdo de equipamentos e méveis adequados para estruturagio do setor 50,00 0,00

Realizar controle da qualidade da dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e 100,00 100,00
turbidez (SISPACTO)

Manter equipes de Saide Bucal (SISPACTO) 55,00 0,00
Manter as A¢des do Programa Sadde na Escola (PSE) conforme adesao realizada pela SMS 60,00 60,00
Estruturar o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 4 0
Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletrdnico para pacientes diabéticos conforme indicador do 60,00 64,40

Previne Brasil

Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 15,00 0,14
Adquirir veiculo para transporte de urgéncia e emergéncia para remogdo de pacientes 1 0
Manter o cadastro do conselheiro atualizado no sistema DIGISUS 1 0
Garantir transporte sanitdrio para tratamentos fora do Municipio conforme as referéncias pactuadas 70,00 80,00
Reforma/ ampliagdo/ construgiio de Unidade de Satde 1 0
Aquisicao/ manutencdo de equipamentos de informatica 3 0
Realizar a¢des de controle vetorial da dengue SISPACTO 4 4
Manter a organizagao das equipes de Atengio Bésica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atengdo Bésica 100,00 100,00
Iniciar em até 60 dias, a partir do diagndstico, o tratamento de 100% dos pacientes diagnosticados com cancer 100,00 0,00
Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO) 0 0
Implementar o uso de protocolo e Procedimento Operacional Padriao (POP) 1 0
Responder dentro do prazo legal as manifestacdes dos usuérios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS 60,00 0,00
Monitorar informacdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatorio especifico 3 0
Aquisicdo de Veiculos para transporte de Pacientes 1 0
Climatizagao da farmécia com a instalagdo de ar condicionado 1 0
Realizar campanha de vacinagio antirrdbica 90,00 0,00
Acompanhar pessoas com demais agravos cronicos 80,00 0,00
Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) 30,00 37,00
Manter equipe de profissionais em nimero suficiente para atender a demanda do servigo 80,00 100,00
Realizar capacita¢do para 100% dos conselheiros municipais e locais de satde. 1 0
Ampliar as especialidades médicas que atendem no municipio 5 6
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeragdo da Rede de Frio nas UBS do municipio 1 0
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela 1 1
Reduzir os obitos Maternos (SISPACTO) 0 0
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 1 0
Realizar conferéncias e plenarias de satide no municipio de acordo com legislac@o. 1 0
Revisar a Programacao Pactuada Integrada (PPI) para possibilitar o acesso do usudrio aos servicos da grande Vitéria 1 0
Adquirir moto geradores para todos os equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS. 50,00 0,00
Uniformizar os Agentes Comunitarios de Endemias (ACE) 100,00 100,00
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré-natal de acordo com o desenho regional 48 0

da Rede Materno Infantil (RAMI)

https://digisusgmp.saude. gov.br 24 de 40



Manter o quadro de motorista suficiente para transporte sanitirio 12 12

Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das unidades de satude. 1 0
Preencher os casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupacio (SISPACTO) 100,00 100,00
Garantir 6 ou mais consultas de Pré - Natal as Gestantes (Previne Brasil) 60,00 47,66
Manter equipamentos de informatica de forma suficiente nos estabelecimentos de satde 70,00 0,00
Estruturar a vigilancia em satide do trabalhador municipal 1 0
Realizar teste rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 60,00 80,33
Instituir o setor de planejamento 1 0
Implantar fluxo de identificacdo e investigacdo de acidentes de trabalho, priorizando os acidentes fatais 1 1
Atualizar Protocolo de Satide da Mulher e da Crianga bianualmente 1 0
Realizar a prestacao de contas dos instrumentos de gestdo de acordo com o preconiza a legislacdo ao CMSCC 3 3
Realizar anualmente a identificacdo de areas produtivas e de populac@o potencialmente exposta a agrotoxicos 1 0
Promover acdes educativas, voltadas para a prevengio das intoxicagdes por agrotoxicos estimulando boas praticas agricolas 1 0
Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nido 19 17

Transmissiveis — DCNT (doencas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doengas respiratorias cronicas) SISPACTO

Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 100,00 100,00
Fomentar a notificacdo de doengas de interesse a satide publica por laboratorios publicos e privados. 100,00 100,00
Proporgdo de cura de casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 90,00 0,00
Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 98,00 98,00
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacio (SISPACTO) 86,00 86,00
Realizar 100% das coletas de amostras adequadas aos protocolos de ensaio/legislacdo para o envio da analise laboratorial para o 1 0
LACEN
Organizar o processo de trabalho através da elaboracio de fluxo 1 1
Estruturar o setor com a aquisicdo de equipamentos ¢ moveis 50,00 0,00
Adquirir equipamentos de informatica para o setor 2 0
Estruturar o laboratério da vigilancia para realizar exames 1 1
Adquirir uma linha telefonica e o aparelho (fixo ou mével) para o setor 1 0
Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendario Bésico de Vacinagdo em menores de 2 anos de 75,00 25,00
idade SISPACTO
Alcancar a cobertura vacinal da 3* dose de pélio e 3" dose de penta valente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 95,00 64,00
Adquirir camara fria para imunobiolégicos 1 0
301 - Atengdo Bisica 1 0,79 0,48
Manter a Regulacao Formativa nas Unidades Basicas de Satde 100,00 100,00
Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3 3
Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovag¢do em Satide — ICEPi para o componente de Provimento e 1 1

Fixacdo de Profissionais do Programa Estadual de Qualificacdo da Atenc¢@o Priméria a Saide.

Garantir consulta odontoldgica as gestantes (Previne Brasil) 50,00 40,15
Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO) 100,00 100,00
Implantar equipe multidisciplinar de Atengdo Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengdo 1 0

Psicossocial (RAPS).

Atualizar o protocolo do Programa de Hipertensos e Diabéticos 1 0
Elaborar planos, projetos e atividades voltados a satde da pessoa com deficiéncia 1 0
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,48 0,08
Manter o trabalho do ACS e ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 100,00 80,00
Reforma da estrutura fisica da Farmacia municipal 1 0
Elaborar ou atualizar protocolo de satde bucal atualizado 1 0
Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO 95,00 97,44
Ampliar e articular a oferta de atenc¢do integral as pessoas com transtornos mentais moderados, em carater multiprofissional 3 0
Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 60,00 54,00
Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia temporéria ou permanente 1 0
Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 15,00 0,14
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Contratar empresa especializada para manutencdo corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos, médicos e 1 1

laboratoriais

Manter equipes de Satde Bucal (SISPACTO) 55,00 0,00
Manter as A¢des do Programa Satide na Escola (PSE) conforme adesao realizada pela SMS 60,00 60,00
Estruturar o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 4 0
Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletronico para pacientes diabéticos conforme indicador do 60,00 64,40

Previne Brasil

Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO) 0 0
Reforma/ ampliacdo/ constru¢do de Unidade de Satde 1 0
Aquisi¢do/ manutengdo de equipamentos de informatica 3 0
Realizar a¢des de controle vetorial da dengue SISPACTO 4 4
Manter a organizagdo das equipes de Atengdo Basica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atengdo Bésica 100,00 100,00
Iniciar em até 60 dias, a partir do diagnéstico, o tratamento de 100% dos pacientes diagnosticados com céancer 100,00 0,00
Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) 30,00 37,00
Climatizag¢ao da farmécia com a instalagdo de ar condicionado 1 0
Realizar campanha de vacinacdo antirrabica 90,00 0,00
Acompanhar pessoas com demais agravos cronicos 80,00 0,00
Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 0 0
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frio nas UBS do municipio 1 0
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela 1 1
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 1 0
Adquirir moto geradores para todos os equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS. 50,00 0,00
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré-natal de acordo com o desenho regional 48 0

da Rede Materno Infantil (RAMI)

Garantir manutengio preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das unidades de satde. 1 0
Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupagido (SISPACTO) 100,00 100,00
Garantir 6 ou mais consultas de Pré - Natal as Gestantes (Previne Brasil) 60,00 47,66
Manter equipamentos de informatica de forma suficiente nos estabelecimentos de satide 70,00 0,00
Estruturar a vigilancia em satide do trabalhador municipal 1 0
Realizar teste rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 60,00 80,33
Implantar fluxo de identificacdo e investigacdo de acidentes de trabalho, priorizando os acidentes fatais 1 1
Atualizar Protocolo de Satide da Mulher e da Crianga bianualmente 1 0
Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doencas Cronicas Nao 19 17

Transmissiveis — DCNT (doencas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doencas respiratorias cronicas) SISPACTO

Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 100,00 100,00
Fomentar a notificacdo de doencas de interesse a satide publica por laboratérios publicos e privados. 100,00 100,00
Propor¢éo de cura de casos novos de hansenifase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 90,00 0,00
Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 98,00 98,00
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificagdo (SISPACTO) 86,00 86,00
Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendério Bésico de Vacinagdo em menores de 2 anos de 75,00 25,00
idade SISPACTO
Alcancar a cobertura vacinal da 3* dose de pélio e 3* dose de penta valente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 95,00 64,00
Adquirir cAmara fria para imunobiolégicos 1 0

302 - Assisténcia 1 1 1

Hospitalar e

Ambulatorial Manter a Regulacdo Formativa nas Unidades Basicas de Satde 100,00 100,00
Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3 3
Implantar equipe multidisciplinar de Atencdo Especializada em Saide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atencdo 1 0

Psicossocial (RAPS).

Adquirir equipamentos e méveis quantidade suficiente para os setores 50,00 60,00
Monitorar os servigos terceirizados prestados ao SUS pelo CIM Pedra Azul 100,00 100,00
Manter o contrato de prestacio de servigos com o consércio CIM Pedra Azul 1 1
Ampliar e articular a oferta de atengdo integral as pessoas com transtornos mentais moderados, em carater multiprofissional 3 0
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,48

Adequar o setor de imagem para o funcionamento do Raio x e mamografia 1
Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Satide 70,00
Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletrénico para pacientes diabéticos conforme indicador do 60,00

Previne Brasil

Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 15,00
Adaquirir veiculo para transporte de urgéncia e emergéncia para remogao de pacientes 1
Garantir transporte sanitério para tratamentos fora do Municipio conforme as referéncias pactuadas 70,00
Implementar o uso de protocolo e Procedimento Operacional Padrao (POP) 1
Monitorar informagdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatorio especifico 3
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 1
Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) 30,00
Manter equipe de profissionais em nimero suficiente para atender a demanda do servigo 80,00
Ampliar as especialidades médicas que atendem no municipio 5
Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 0
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 1
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré-natal de acordo com o desenho regional 48

da Rede Materno Infantil (RAMI)

Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das unidades de satde. 1
Manter equipamentos de informatica de forma suficiente nos estabelecimentos de satde 70,00
Realizar teste rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 60,00
1 90,00
Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3
Reforma da estrutura fisica da Farmécia municipal 1
Estruturar o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 4
Climatizagdo da farmécia com a instalagdo de ar condicionado 1
1 1
Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3
Realizar Investigacdo das dentincias e reclamagdes que surgirem para a VS 80,00
Realizar controle da qualidade da dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e 100,00

turbidez (SISPACTO)

Aquisi¢do de equipamentos e méveis adequados para estruturagio do setor 50,00
Aquisicao/ manutenc@o de equipamentos de informatica 3
Estruturar o setor com a aquisi¢do de equipamentos e méveis 50,00
Adquirir equipamentos de informdtica para o setor 2
Adquirir uma linha telefonica e o aparelho (fixo ou movel) para o setor 1
1 0,79
Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3
Manter o trabalho do ACS e ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 100,00
Aquisi¢do de equipamentos e méveis adequados para estruturagio do setor 50,00
Realizar a¢des de controle vetorial da dengue SISPACTO 4
Aquisicao/ manutencdo de equipamentos de informatica 3
Realizar campanha de vacinagdo antirrébica 90,00
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela 1
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeragdo da Rede de Frio nas UBS do municipio 1
Uniformizar os Agentes Comunitéarios de Endemias (ACE) 100,00
Adquirir moto geradores para todos os equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS. 50,00
Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupacdo (SISPACTO) 100,00
Implantar fluxo de identificacdo e investigacdo de acidentes de trabalho, priorizando os acidentes fatais 1
Realizar anualmente a identificacdo de areas produtivas e de populac@o potencialmente exposta a agrotoxicos 1
Promover acdes educativas, voltadas para a prevengio das intoxicagdes por agrotoxicos estimulando boas praticas agricolas 1

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,08

0,00

64,40

0
37,00
100,00
6

0

0

0,00
80,33
100,00
3

0

0
3
0,00

100,00

0,00
0

0,00

0,48

80,00

0,00

100,00
0,00
100,00
1
0
0

27 de 40



Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nido 19 17
Transmissiveis — DCNT (doencas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doencas respiratérias cronicas) SISPACTO

Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 100,00 100,00
Fomentar a notificacdo de doencas de interesse a satide publica por laboratdrios publicos e privados. 100,00 100,00
Proporgdo de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 90,00 0,00
Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 98,00 98,00
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdo (SISPACTO) 86,00 86,00
Realizar 100% das coletas de amostras adequadas aos protocolos de ensaio/legislacdo para o envio da analise laboratorial para o 1 0
LACEN
Organizar o processo de trabalho através da elaboragdo de fluxo 1 1
Estruturar o setor com a aquisi¢do de equipamentos e méveis 50,00 0,00
Adquirir equipamentos de informatica para o setor 2 0
Estruturar o laboratério da vigilancia para realizar exames 1 1
Adquirir uma linha telefonica e o aparelho (fixo ou mével) para o setor 1 0
Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendario Bésico de Vacinagdo em menores de 2 anos de 75,00 25,00
idade SISPACTO
Alcancar a cobertura vacinal da 3* dose de pélio e 3* dose de penta valente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 95,00 64,00
Adquirir camara fria para imunobiolégicos 1 0
306 - Alimentagdo e 1 3 3

Nutrigdo

https://digisusgmp.saude. gov.br 28 de 40



Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfunciio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos 3 Fundo ~ Transferéncias de fundos ao Fundo ~ Transferéncias de  Operacdes de Royalties do Outros
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petroleo recursos
FonteLivre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) i ASatde  vi a i a i a
(RS) (R$) Saide (RS) Saide (RS) Satde (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 1.353.000,00 N/A N/A N/A N/A 25.000,00 N/A
Administracdo
Geral Capital N/A 1.000,00 500,00 341.000,00 500,00 N/A 2.500,00 1.000,00
301 - Atencdo Corrente N/A 1.328.202,19 1.602.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Basica

Capital N/A 3.500,00 2.000,00 684.000,00 N/A N/A 11.000,00 6.000,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A 2.627.310,82 1.110.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A 450.000,00 500,00 N/A 1.000,00 500,00
303 - Suporte Corrente N/A 74.500,00 339.000,00 41.000,00 N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 3.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A 195.100,00 N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢do

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Total(R$)

N/A
N/A
1.378.000,00

346.500,00

2.930.502,19
706.500,00
3.737.310,82

452.000,00

454.500,00

N/A

3.000,00
N/A
195.100,00
N/A

N/A

N/A

Manifestamos interesse em receber uma médica bolsista pelo Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacao em Saide (ICEP), a fim de fixagdo da profissional na Unidade Bésica de

Satde, porém a bolsista optou por desenvolver suas atividades em outro municipio.

No terceiro quadrimestre houve vérias capacitagdes para utilizagdo do sistema informatizado. Todos os servidores foram capacitados pelos técnicos da empresa, inclusive os plantonistas do

hospital foram atendidos de acordo com o dia e horério do plantdo (diurno e noturno).

Foram adquiridos coletes para identificagdo dos Agentes Comunitéarios de Satide (ACS) e Agente de Combate a Endemias (ACE), desenvolverem atividades nas comunidades.

Os atendimentos de satide bucal sdo realizados nas unidades de saide Adila de Almeida e Nilzio Jose da Silva por quatro dentistas efetivos, cuja carga horaria é 20h cada distribuidos em

dois turnos: matutino e vespertino.

Tabela 2: Atendimentos odontolégicos nas unidades de salde em 2022,
CONSOLIDADO DO 1°

2° ay TOTAL
MUNICIPIO QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE | GERAL
. T 544 1.037 1.081 2.662

Fonte: eGESTOR/ Rgsystem (Quantidade pode sofrer alteragdes)

Realizada uma reforma no telhado da Farmacia Basica e do forro interno. Foram licitados 20 prateleiras de ago e 350 caixas de acrilico para a colocacio dos medicamentos as AF serdo

emitidas em Janeiro de 2023. Licitados também quatro computadores no més de Dezembro de 2022, cuja AF serdo emitidas em Janeiro de 2023 e manutencdo de trés computadores em 2022.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 03/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

90,88 %

87.21 %
12,18 %
56,88 %

R$ 949,77

32,34 %

17,68 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 03/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execuc¢ao Orgamentaria (RREO)

3.155.000,00 3.232.000,00 3.581.077,33 110,80
803.000,00 803.000,00 638.857,66 79,56
750.000,00 750.000,00 570.952,72 76,13

53.000,00 53.000,00 67.904,94 128,12
250.000,00 250.000,00 345.381,26 138,15
250.000,00 250.000,00 345.380,49 138,15

0,00 0,00 0,77 0,00

1.552.000,00 1.552.000,00 1.597.401,23 102,93

1.500.000,00 1.500.000,00 1.584.717,86 105,65

52.000,00 52.000,00 12.683,37 24,39
550.000,00 627.000,00 999.437,18 159,40

27.288.000,00 34.577.097,68 39.174.852,38 113,30
13.000.000,00 15.914.789,20 17.904.549,26 112,50
3.000,00 8.000,00 20.703,63 258,80
950.000,00 1.134.500,00 1.204.531,49 106,17
13.000.000,00 17.184.808,48 19.704.258,52 114,66
210.000,00 210.000,00 197.174,61 93,89
125.000,00 125.000,00 143.634,87 114,91
125.000,00 125.000,00 143.634,87 114,91
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0,00

0,00

0,00

30.443.000,00

37.809.097,68

42.755.929,71

1.406.202,19 1.887.018,53 1.869.168,95 1.869.168,95 1.869.168,95 0,00
1.405.702,19 1.887.018,53 1.869.168,95 99,05 1.869.168,95 99,05  1.869.168,95 99,05 0,00
500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.627.310,82 3.183.417,07 3.008.517,04 94,51 3.008.517,04 94,51 3.008.517,04 94,51 0,00
2.627.310,82 3.183.417,07 3.008.517,04 94,51 3.008.517,04 94,51 3.008.517,04 94,51 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 2.250,56 2.250,56 100,00 2.250,56 100,00 2.250,56 ' 100,00 0,00

0,00 2.250,56 2.250,56 100,00 2.250,56 100,00 2.250,56 ' 100,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.314.000,00 2.759.837,42 2.683.353,67 97,23 2.682.683,21 97,20  2.682.683,21 = 97,20 670,46
1.313.000,00 2.564.531,15 2.561.966,77 99,90  2.561.296,31 99,87  2.561.296,31 99,87 670,46
1.000,00 195.306,27 121.386,90 62,15 121.386,90 62,15 121.386,90 62,15 0,00
5.347.513,01 7.832.523,58 7.563.290,22 96,56 7.562.619,76 96,55  7.562.619,76 96,55 670,46
7.563.290,22 7.562.619,76 7.562.619,76

670,46 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

7.562.619,76 7.562.619,76 7.562.619,76

6.413.389,45

N/A

1.149.230,31 1.149.230,31 1.149.230,31

0,00 0,00 0,00

17,68 17,68
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6.413.389,45  7.562.619,76  1.149.230,31 670,46 670,46 1.149.900,77
5.402.785,64  5.900.459,70 497.674,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 497.674,06
4.185.060,09  5.294.400,61 1.109.340,52 0,00 1.673,27 0,00 0,00 0,00 0,00  1.111.013,79
4.090.605,53 ' 5.554.499,17  1.463.893,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.463.893,64
3.572.482,15  5.019.408,61 1.446.926,46 0,00 3.520,25 0,00 0,00 0,00 0,00 1.450.446,71
3.401.107,96 = 4.884.985,35  1.483.877,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.483.877,39
3.322.723,11  4.977.602,61 1.654.879,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.654.879,50
3.042.093,13 = 4.185.023,78  1.142.930,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.142.930,65
2.948.385,21  4.172.703,47  1.224.318,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.224.318,26
2.813.661,01  3.410.061,31 596.400,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 596.400,30

4.733.000,00 4.733.000,00 3.958.694,30 83,64
4.597.000,00 4.597.000,00 3.452.407,94 75,10
136.000,00 136.000,00 506.286,36 372,27
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.733.000,00 4.733.000,00 3.958.694,30 83,64
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2.351.900,00 3.281.841,72 3.159.719,61 3.159.719,61 96,28  3.159.719,61
1.654.400,00 3.228.447,26 3.159.719,61 97,87 3.159.719,61 97,87  3.159.719,61 97,87 0,00
697.500,00 53.394,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.565.500,00 981.590,37 928.225,91 94,56 928.225,91 94,56 928.225.91 94,56 0,00
1.110.000,00 981.158,12 928.225,91 94,61 928.225,91 94,61 928.225,91 94,61 0,00
455.500,00 432,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 16.546,00 8.765,72 52,98 8.765,72 52,98 8.765,72 52,98 0,00
3.000,00 16.546,00 8.765,72 52,98 8.765,72 52,98 8.765,72 52,98 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
195.100,00 314.381,88 304.218,63 96,77 304.218,63 96,77 304.218,63 96,77 0,00
195.100,00 314.381,88 304.218,63 96,77 304.218,63 96,77 304.218,63 96,77 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
413.500,00 611.775,11 211.390,68 34,55 211.390,68 34,55 211.390,68 34,55 0,00
65.000,00 65.594,76 47.453,55 72,34 47.453,55 72,34 47.453,55 72,34 0,00
348.500,00 546.180,35 163.937,13 30,02 163.937,13 30,02 163.937,13 30,02 0,00
4.529.000,00 5.206.135,08 4.612.320,55 4.612.320,55 4.612.320,55

I )
3.758.102,19 5.168.860,25 5.028.888,56 97,29 5.028.888,56 97,29  5.028.888,56 97,29 0,00
4.192.810,82 4.165.007,44 3.936.742,95 94,52 3.936.742,95 94,52 3.936.742,95 94,52 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 16.546,00 8.765,72 52,98 8.765,72 52,98 8.765,72 52,98 0,00
195.100,00 316.632,44 306.469,19 96,79 306.469,19 96,79 306.469,19 96,79 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.727.500,00 3.371.612,53 2.894.744,35 85,86 2.894.073,89 85,84  2.894.073,89 85,84 670,46
9.876.513,01 13.038.658,66  12.175.610,77 93,38 12.174.940,31 93,38  12.174.940,31 93,38 670,46
4.482.000,00 4.638.963,48 4.415.782,18 95,19 4.415.782,18 95,19 4.415.782,18 95,19 0,00
5.394.513,01 8.399.695,18 7.759.828,59 92,38 7.759.158,13 92,37 7.759.158,13 92,37 670,46
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FONTE: SIOPS, Espirito Santo28/02/23 11:11:09

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
nova).

3 - Bssas despesas o consi pelo ente

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2022 Executado
(Fonte: FNS)
10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE RS 244461
103015019219 - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 1872709,16 | 150000000
10301501921 CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE RS 997,20

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE RS 700.000,00
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL o
Manutengio das Agdes e Servigos Piiblicos . , N

de Satde (CUSTEIO) 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 670.728,00
10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO RS §7.708.48
PRIMARIA EM SAUDE o
10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA O PATRE -
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA R
10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS 104.722,44
VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

1.684.538,78 1.684.538,78

3.898.067,25 41.184,60  3.939.251,85
410.610,00 0,00 410.610,00
0,00 0,00 0,00

0,00
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Gerado em 03/03/2023 15:43:36
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios
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Gerado em 03/03/2023 15:43:35
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo da Covid-19 Repasse Estadual.

® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Or¢camentdria e Financeira

Segundo a NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS. Sobre o impacto na importacdo de informacdes de execugdo orcamentdria e financeira para o item 9 dos Relatérios
Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e dos Relatorios de Gestdo (RAG) no sistema DigiSUS Gestor ; Médulo Planejamento (DGMP), em virtude do atraso na disponibilizacao da

versdo de transmissdo dos dados do SIOPS para o ano de 2022.

Os dados referentes a execugio orcamentéria e financeira alimentados pela gestdo no Sistema de Informacoes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS) sdo automaticamente importados

para o item 9 dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA) e dos Relatérios de Gestdo (RAG) no DGMP.

O sistema recepciona as seguintes informagdes registradas no SIOPS: Execug¢io da Programacéo por Fonte, Subfuncdo e Natureza da Despesa; Indicadores Financeiros; Relatério Resumido da

Execugao Or¢amentaria (RREO) e recursos utilizados para financiar acoes de combate a Covid-19.

Considerando as informagdes registradas no Comunicado CSIOPS n° 05/2022 de 14 de abril de 2022, a tempestividade na disponibilizacdo da versdo de transmissdo dos dados do SIOPS 1°
bimestre 2021 foi comprometida, pois o prazo determinado pela Portaria de Consolidacdio GM/MS n° 01/2017 encerrou-se em 10 de mar¢o de 2022 sem que houvesse a disponibilizacao do

ambiente de registro das informagdes até a presente data.

Nesse contexto, sem a transmissdo e homologagio de dados no SIOPS, os campos referentes ao item 9 dos RDQA e RAG ficam comprometidos e as tabelas sdo apresentadas em branco, uma

vez que ndo ha importacdo dos dados or¢amentarios.

Em 2022 os gastos com a Atenc¢@o Primaria foram maior que a Média Alta Complexidade.

RECEITA
RECURSO FEDERAL 3.908.330,61
RECURSO ESTADUAL 340.835,65
RECURSO PROPRIO 7.323.651,43
OUTRAS FONTES (1540.2540 e 2990) -
RECEITA TOTAL 11.572817,69

https://digisusgmp.saude. gov.br

DESPESA

4.259.887,22
35.879,63
7.548.393,90
316.553,70
12.160.714,45
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Despesa de Janeiro a Dezembro de 2022

ATIVIDADE/ PROJETO VALOR (R$)
2.048 - REMUNERAGAO DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA - ES 1.274.035,33
2.049 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA ATENGAO BASICA 2.248.588,20
82.050 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL - ISB 44.697,33
2.051 - REMUNERAGAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 929.140,80
2.056 - REPASSE AO CIM PEDRA AZUL 1.871.319,45
(CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE)
2.057 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS 2.115.268,87
DENMEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
2.058 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA 8.765,72
2.059 - MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E 306.469,19
. AMBIENTAL
2.060 - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA A FARMACIA BASICA 532.426,90
2.062 - MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DO SETOR ADM. DA 2.830.002,66
SECRETARIA DE SAUDE P/ GESTAO SUS J
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 31/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 31/03/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Auditar significa emitir uma opinido conclusiva sobre uma dada situagéo encontrada em relagdo a um critério disponivel ou inferido, dentro dos limites permitidos pelo conjunto de exames empregados. Ou seja, o objetivo de
uma auditoria é sempre verificar em que medida uma situagio encontrada se distancia do que deveria ser segundo algum critério estabelecido nas leis, normas, ou principios.
Auditoria e; o processo sistemagtico, documentado e independente de se avaliar objetivamente uma situacga;o ou condic;a;o para determinar a extensa;o na
qual critejrios sa;o atendidos, obter evide;ncias quanto a esse atendimento e relatar os resultados dessa avaliacja;o a um destinatajrio pre determinado (TCU,
2011).

Nio foi realizado auditoria na saide em Conceigdo do Castelo-ES neste periodo. A estrutura da Secretaria Municipal de Satide ndo possui o setor de auditoria implantado.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Foram realizadas a¢oes de Vigilancia Ambiental como bloqueio com fumacg, visitas aos pontos estratégicos, aplicagido de BTI em bueiros e rios e aplicacdo de inseticida para ratos e caramujo africano.
Nas UBS foram instaladas internet, possibilitando o registro dos atendimentos em tempo real. A¢des de planejamento familiar e atendimento aos hipertensos e diabéticos foram intensificadas.
Para Atengdo Primdria aconteceu capacitagdes sobre os indicadores do Previne Brasil e Captagdo Ponderada para as equipes da Estratégia de Satide da Familia.

No que se refere a atencdo secunddria, informo que os médicos plantonistas do Hospital Nossa Senhora da Penha, realizam plantdes com vinculo intermediados como auténomo pelo consércio CIM Pedra Azul. Da mesma

forma estdo vinculados alguns enfermeiros e farmacéutico.
Neste periodo houve a instalagao da lavanderia do hospital e mudanga na escala dos enfermeiros para 24h. Assim o enfermeiro esta presente no estabelecimento durante todo o funcionamento.

O transporte sanitario recebeu uma VAN do Estado como doagdo, proporcionando conforto e possibilitando horério diferenciado para as

aidas do municipio, conforme agendamento das consultas e exames.
Neste periodo o gestor que estava interino passou a pasta para a nova gestora Sra. Liliane Vasconcellos Lopes. A mesma ji atuava na Secretaria de Saide como Coordenadora da APS.

Aquisicdo e distribuicdo de uniformes para os Agentes Comunitirios de Satide e Agende de Combate a Endemias.

Foi realizado campanha de prevenc@o no setembro amarelo, o qual contou com palestras na UBS Adila de Almeida e escolas municipais.

Ja em outubro, a campanha foi de prevengido ao Cancer de colo de Utero e mama, com oferta de exames citopatologicos nas unidades de satide. Tivemos uma parceria com o SICOOB para oferta de exames de mamografia.
No dia 11/10/2022 a médica ginecologista e obstetra Maressa Duarte participou de uma entrevista na radio 87.9 FM. Em 13/10/2022 as 19h tivemos um culto na Igreja Batista de Concei¢do do Castelo. No dia 18/10/2022 as

19h houve uma palestra com o tema violéncia doméstica conduzida pela promotora de justica Dra. Andréia Heidenreich.

Em novembro o tema foi a satide do homem, com oferta de exames de PSA em parceria com o SICOOB. Contamos com uma palestra em 16/11/2022 com o tema Vergonha é ndo se cuidar ministrada pelo médico psiquiatra

Jilio Godoy e o médico urologista Gotardo Zini.

No que se refere a atenc@o secundaria, os médicos plantonistas do Hospital Nossa Senhora da Penha, realizam plantdes com vinculo intermediados e autonomo pelo consércio CIM Pedra Azul. Da mesma forma estio
vinculados alguns enfermeiros e farmacéutico. Neste quadrimestre foi acordado com a empresa credenciada ao Consoércio CIM Pedra Azul Life Solutions Servigos Médicos Ltda, a prestagio de servi¢os no hospital, suprindo
todos os plantdes médicos.

Houve diversas notificagdes de atraso na entrega ou falta de medicamentos e insumos para as empresas que nio cumpriram as atas em vigor. Foram realizadas cinco puni¢des com multa e suspensdo a empresas que niao

cumpriram os prazos de entrega ou deixaram de entregar os farmacos.
Houve a disponibilizacdo de uma vaga para uma médica bolsista pelo ICEPi remanejada do municipio de Castelo-ES, mas a profissional optou por trabalhar em Venda Nova do Imigrante.

Neste quadrimestre foi possivel a aquisi¢do de equipamento para ponto eletrénico, juntamente com o sistema software, efetivando a implantacdo do ponto eletronico digital para os servidores da Secretaria Municipal de

Satde, o que nos possibilita maior transparéncia sobre a frequéncia dos servidores.

O Governo do Estado do Espirito Santo, através da Secretaria de Estado da Satide (SESA), com objetivo de impulsionar a qualificacdo dos servicos de APS em todo o estado do Espirito Santo,
a partir da instituicdo de politicas e programas para o continuo desenvolvimento de uma rede de atencio primaria mais acessivel, acolhedora e resolutiva instituiu o Plano Decenal de Atencdo
Primaria a Sadde - Plano SUS APS +10 (Decreto n° 5010-R, de 16 de Novembro de 2021) .

O Plano SUS APS +10 refere-se & APS como um jconjunto de acdes de satide individuais, familiares e coletivas que envolvem promogdo, prevencdo, protecdo, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo, reducdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia em satide, desenvolvida por meio de praticas de cuidado integrado e gestdo qualificada, realizada com equipe multiprofissional e
dirigida a populagdo em territério definido, sobre as quais as equipes assumem responsabilidade sanitériag,.

O Componente Infraestrutura do Plano SUS AS + 10 tem o objetivo de adequar a estrutura fisica das Unidades Basicas de Satde (UBS), de forma a garantir que as mesmas atendam as
necessidades de satude da populagdo de cada territério, apoiando os municipios a estruturarem sua Aten¢do Primdria a Saide (APS) com excelente padrdo de qualidade, e promover condi¢oes

adequadas ao trabalho em satde, a formagdo em servico, & humanizagdo do cuidado em satide da populacdo, a ampliagdo do acesso e do escopo de praticas desenvolvidas na APS.

Para habilitacdo de municipios ao programa e para seu monitoramento, foi designada Comissdo de Monitoramento do Componente Infraestrutura do Plano Decenal APS + 10, com
representacoes da SESA Portaria n° 178-S, de 12 de Maio de 2022. O municipio de Concei¢do do Castelo foi habilitado para constru¢do de uma Unidade Bésica de Satde da Familia (UBSF)
na comunidade Ribeirdo do Meio
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https://atencaoprimaria.es.gov.br/Media/AtencaoPrimaria/PLANODECENALAPS10/OQUEE/Decreto n%C2%BA 5010-R, de 16.11.2021.pdf
https://atencaoprimaria.es.gov.br/Media/AtencaoPrimaria/PLANODECENALAPS10/COMPONENTE-INFRAESTRUTURA-PLANOSUSAPS10/Portaria n%C2%B0 178-S, de 12.05.22 - Comiss%C3%A3o Reviva.pdf

12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Proporcionar acesso da populagdo aos servicos de satide do municipio;

Realizar o planejamento das a¢des de satde juntamente com os coordenadores e referéncia técnica, possibilitando definir as a¢des conforme a realidade de cada comunidade;
Implantar equipe de Satde Bucal com profissional 40h;

Manter equipe de Satde da Familia;

Construir a Unidade de Saide do Ribeirdo do Meio habilitada para financiamento pelo Estado do Espirito Santo;

MARCEL DOS ANJOS OLIVEIRA
Secretario(a) de Saude
CONCEICAO DO CASTELOJ/ES, 2022
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Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer
Dados da Producido de Servigos no SUS

¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Execugdo Or¢amentéria e Financeira
o Consideragoes:

Sem Parecer

Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anilise no Conselho de Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: CONCEICAO DO CASTELO
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude

CONCEICAO DO CASTELO/ES, 31 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Satide de Conceicdo Do Castelo

41 de 40



	Sumário
	1. Identificação
	2. Introdução
	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	8. Execução Orçamentária e Financeira
	9. Auditorias
	10. Análises e Considerações Gerais
	11. Recomendações para o Próximo Exercício

	1. Identificação
	1.1. Informações Territoriais
	1 .2. Secretaria de Saúde
	1 .3. Informações da Gestão
	1.4. Fundo de Saúde
	1.5. Plano de Saúde
	1.6. Informações sobre Regionalização
	Região de Saúde: Metropolitana
	Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
	Ano de referência: 2021

	1 .7. Conselho de Saúde
	1 .8. Casa Legislativa
	Considerações

	2. Introdução
	Análises e Considerações sobre Introdução

	3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	3.1. População estimada por sexo e faixa etária
	3.2. Nascidos Vivos
	3.3. Principais causas de internação
	3.4. Mortalidade por grupos de causas
	Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

	4. Dados da Produção de Serviços no SUS
	4.1. Produção de Atenção Básica
	4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos
	4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização
	4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
	4.5. Produção de Assistência Farmacêutica
	4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
	Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS

	5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão
	5.2. Por natureza jurídica
	5.3. Consórcios em saúde
	Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

	6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

	7. Programação Anual de Saúde - PAS
	7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
	Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS

	9. Execução Orçamentária e Financeira
	9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica
	9.2. Indicadores financeiros
	9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
	9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
	9.5. Covid-19 Repasse União
	9.6. Covid-19 Recursos Próprios
	9.7. Covid-19 Repasse Estadual
	Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

	10. Auditorias
	Outras Auditorias
	Análises e Considerações sobre Auditorias

	11. Análises e Considerações Gerais
	12. Recomendações para o Próximo Exercício
	Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício

	Dados Demográficos e de Morbimortalidade
	Parecer do Conselho de Saúde
	Considerações:

	Dados da Produção de Serviços no SUS
	Considerações:

	Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
	Considerações:

	Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
	Considerações:

	Programação Anual de Saúde - PAS
	Considerações:

	Execução Orçamentária e Financeira
	Considerações:

	Auditorias
	Considerações:

	Análises e Considerações Gerais
	Parecer do Conselho de Saúde:

	Recomendações para o Próximo Exercício
	Considerações:


